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201612 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA ::
201612 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA" SSI
201612 230 D SEGURO DE SALUD
201612 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONlSTAS
201612 231 D SEGURO DE RCV
o 201612 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201612 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201612 257 D SEGURO DE VIDA ADICISNAL METLIFE
201612 275 D SEGURO DE GASTOS M ICQS MAYORES METLIFE
201612 277 D SEGURO DE RETIRO
201612 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. 2556 B)
201612 282 D AHORRO SEG.SEP.IND}V. (SERVIDOR PUBLICO)
© 201612 284 )
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Pagina: 3
Qna. Proceso:

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

0\

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201202 2 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

)

§7 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDAY

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE.RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

';.QESCRIPCION DE NOMINA

QNA. ,<b CONS.
201203 ORDINARIA -
PERCEP DEDUCCIONES
0 P COMPENSACID @ARANT:ZADA 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

07 P SUELDO COME’A@'ADO

13 P COMPENSACIéfN'POR JERARQUIA
8 P AYUDA DE DESPENSA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO.SOBRE LA RENTA
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

P PRIMA QUINQUENAL PO 1oe 0S DE 04 1 D SEGURO DE SALUD
s KEP 09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
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=t Comunidad. 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
- QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201204 4 ORDINARIA
PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

- " COMPENSACION POR JERARQUIA

A<  PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

L

09:'D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

04 1 D SEGURO DE SALUD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA .

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

. D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201205 5

ORDINARIA
PERCEPCIONES

g P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTARD

13 P COMPENSACION PORJERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSK -

A% P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE
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01
57

D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
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Fecha: 22/12/2017
Pagina: 5

Qna. Proceso:uj—?’

-
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QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201210 10 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

32 P PRIMA VACACIONAL

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ~

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
015 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

B T
ER I LY TERTR R
Jerethos Humnocs,

DEDUCCIQNES

—

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO i
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ¢

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA '

049D sec;fmo DE SALUD PENSIONADOS Y

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

85 D SEIéURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

iatepade it 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
CONS. DESCRIPCION DE NOMINA i
i .
2012Age5§!ﬁnlci ORDINARIA i
i _PERCEPCIONES y DEDUCCIONES
A2_P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
(" SUELDO COMPACTADO

1s .- COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
38 P AYUDA DE DESPENSA

k\ 4’\5",
L. O
I\ i

_{
‘,

i

*'51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

Y 7 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGUROQ DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS. ' .DESCRIPCION DE NOMINA
201213 13 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

A2 P PRIMA QUINQUENAL Poﬁ 10 ANOS DE

06 P COMPENSACION GARANTIZADA. -

38 P AYUDA DE DESPENSA .

07 P SUELDO COMPACTADO . .. .= {0
13 P COMPENSACION POR JERARQUIR i, il

5:-};,.3,4. ';‘

110.192. 140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT
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04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
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FOLICIA TEDLRAL

a‘gn

NOMINA

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

SISTEMA DE NOMINA

Qna. Proceso

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y @
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES q

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA.
201218

CONS.
18
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
/,e AYUDA DE DESPENSA

/ PR|M@QN UENAL‘EOF\L) Q

s
RE
\; ~__‘.

\WNOS DE

A
)

¢
L

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 7

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
04 8 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

co DESCRIPCION DE NOMI
‘AL DE Lr\1& LBLICA ORDINARIA "

.201219

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
,AZ P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE

__ PEAGHROIANAS0s, DEDUCCIONES
38 P AYUDARECRESPENSAIUINIdad 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
06 P COMP GARANTIZADA 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
07 P SUELDO CBMPACTADO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

r 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
67 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
098D SVERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA.
201220

CONS.
20
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA Lo
02 P COMPENSACION GARANTIZADA
SUELDO COMPACTADO . - .\

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
A2 P PRIMA QUINQUENAL POR'i0 ANOS DE

v

Py

‘
e rs 5.c
'lu.?,"’.' -

01. D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

It.'

iG55

T

o
Rte

P

e
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Fecha: 22/12/2017
SISTEMA DE NOMINA Pagina: 9
| NOMINA Qe v gina:
D EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na.rroces

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 448.88 T
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 448.88 [/‘9 .

) QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201222 22 ORDINARIA

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGUROQ DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
§7 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

DEDUCCIONES

. &\_ ‘k.‘c- DESCRIPCION DE NOMINA -
2012223~ 339 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES i
[[24 P ora N o LB [
1adtse + =3
" QNA. Eﬁéamé’éhﬁ" DESCRIPCION DE NOMINA N
2012233911’}2?08 El bwﬂwudad ORDINARIA 4

DEDUCCIONES

[A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE
98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

+". COMPENSACION POR JERARQUIA
AYUDA DE DESPENSA

32 P PRIMA VACACIONAL

‘
<o

{

015 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGUROQ DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

E

-

201223

CONS.
26
PERCEPCIONES

N
B

' .. DESCRIPCION DE NOMINA
" 'RETROACTIVOS MANUALES

)
1

o 2 DEDUCCIONES
|[24 P GRATIFICACION DE FiN DE ARO ﬁ] |
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201223 349 . *RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES '~ - DEDUCCIONES

24 2 P AGUINALDO MANDOS MEBIOS

. s
S B dmasas T
,..o

s >
T TR
)'J
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NYRCIVIY Fecha: 22/12/2017

gg SISTEMA DE NOMINA

[N S

. agina: 10
YN ‘\;‘('g,.y" NOMINA Q PPaglna
PO ATIDHRAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. Froceso
%
. QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201224 24 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS.
201301 *.. 1

PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMP

13 PCO ENSACIONPOR
38 P AYUGRDE DESPENSA- |

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

RARQUIA

DEDUCCIONES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

| 51 D SEGURO DE VIDA INDVIDUAL MET-LIFE

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SbCIALES Y CULTURALES
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

o T, é’CDNS DESCRIPCION DE NOMINA ]
201302705 AUl b3 ORDINARIA : 3
iskaEPeioNE '

;' DEDUCCIONES

06 P COMBENSACION GARANTIZADA
27" AYUDA DE DESPENSA

¢ SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE

'-‘i

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D, ‘SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y.

575D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

88 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

;51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

" QNA. CONS. " ' DESCRIPCION bs NOMINA
201303 3 ¢, rORDINARIA R
PERCEPCIONES |~ /.

i
38 P AYUDA DE DESPENSA , :
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE

o Amn
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DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD




- 2211212017
SISTEMA DE NOMINA PF.QC;::, A4
NOMINA agina:

Qna. Proceso:-

CMCRITARI
[EVANTREN

FOUCATEDEAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES &
- 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO L)(ag
- 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201304 4 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y.
38 P AYUDA DE DESPENSA 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA :
07 P SUELDO COMPACTADO 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ’
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA -
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
02 1. D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201305 5 ORDINARIA

' PERCEPCIENEE DEDUCCIONES
06_P COM ION GARANTIZADA

Bl 77 O SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
6 AYUWSM@M.NSA 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
A2 P PRIS SaidarEadtoR 10 ANOS DE 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
07 P sumgompmmoo 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES’
13 PCO ACION POR JERARQUIA 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
‘ 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO'Y
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE'
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

r ? 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET- L|FE*
Can
.. QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201306 6 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE -

A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
07 P SUELDO COMPACTADO ’ 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA H 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
06 P COMPENSACION GARANthmA ' } 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
38 P AYUDA DE DESPENSA . 3 -
: F 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
S ' 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
L , 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
; ' 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

L 77. D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
MoG T T 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA. CONS. ' ‘- DESCRIPCION DE NOMINA

201307 7 .+ ORDINARIA

PERCEPCIONES oy e ‘ ' DEDUCCIONES

[A2 P PRIMA QUINQUENAL POR 10 ANOS DE .77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 81 D SUBSIDIO DEL SSlI.

\10.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\IRCONTROL_CHEQUES.FRT



WA NINS L

- 2201212017
SISTEMA DE NOMINA PF.e‘?ha, 12
& NOMINA ngwa 2015085
POLCIA TEDERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proceso:

I

0084

e e ——

07 P SUELDO COMPACTADO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
38 P AYUDA DE DESPENSA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. A

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO .-

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201308 8 ORDINARIA

CEPCION'ES:':" ”

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

‘x.'
@UENAL POR 20 ANOS DE

07 P SUELRUG QJM;PACTADO 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
06 P CCMBBNSADION GARANTIZADA 048 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
13 P COM“E{SA‘CION POR JERARQUIA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
76 P SUBSIBIO E IMPUESTO DEL S|, 57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
, 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
e A BEPDRY
‘I‘QETL;‘,RE- UBLICA 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
. mchas.huma:ms, 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
wicios.a fa Comunidad 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
s 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
sstipacion
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA .
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
| 012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201309 9 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
76_P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
77. D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

" AYUDA DE DESPENSA
0s P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

. R 01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
f b, , ‘.-I 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
. g G ' 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

) 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
: 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS. ’pescmpmorq DE NOMINA
201310 10 ORDINARIA
PERCEPCIONES R DEDUCCIONES
|38 P AvuDA DE DESPENSA e penanos 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

06 P COMPENSACION GARANTIZADA, e 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
07 PSUELDO COMPACTADO ¥ ivwm avil o 57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 AROSDE ! 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

1 0.192,140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FR






NOMINA

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 14
Qna. Proces0:201505

0088

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO \)/a'
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201314 14 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
38 P AYUDA DE DESPENSA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
Ad4 P PRIMA Q

ALDE LAxPEFLBLICA
Derechesﬁumanos

8vitios 2l Vomunidad
vestigacion

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
$7 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
$1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL ssi.

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
09 8 D SERVICIOS SOCIMES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

81 D SUBSIDIO DE}TSSI.

01 D IMPUESTO > BRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
049D SEGURQ DE SALUD PENSIONADOS Y

QNA. CONS.

felte

DESCRIPCION DE NOMINA

201315 ORDINARIA

15
PERCEPCIONES

{ DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SsiI.

38 P AYUDA DE DESPENSA

08 P COMPENSACION GARANTIZADA

07.-P SUELDO COMPACTADO
"COMPENSACION POR JERARQUIA

A4 B PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

ige.,

o

"85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS|.

81 D SUBSIDIO DEL SSi.

09 9 D-SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

82: D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
08 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

> 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
"QNA, CONS. ¥ -DESCRIPCION DEN
201316 16 if: ORDINARIA

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 26 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSi.

06 P COMPENSACION GARANTIZADA:

13 P COMPENSACION POR JERARQUJA

07 P SUELDO COMPACTADO

vl
s
w0
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81 D SUBSIDIO DEL SSlI.

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
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: 2211212017
RN SISTEMA DE NOMINA pzeci::- y
(Rl NOMINA O, Pro
FOICU FEDEMAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na.Froceso

0067
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09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO C)\
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE /8’

- - 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE .

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201317 17 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
81 D SUBSIDIO DEL SSI. ;
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
' 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

. 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADQ
DELA REPUBLICA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA oz
*chos Hume: 108, 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

1 ;

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
. QNAigacion . cons. DESCRIPCION DE NOMINA

201318 18 ORDINARIA
‘PERCEPCIONES

DEDUCCIONES
38 P AYUDA DE DESPENSA

' ‘ z‘ ' -;" : I
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y |
07 P SUELDO COMPACTADO A 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL Ssi. 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA -

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE QESPE)

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
- 82. D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
81 D SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
. . 09 8.D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
E . ) 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
N ‘ 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS. .7 DESCRIRCION'DE
201319 19 »~. ORDINARIA

DEDUCCIONES

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

,: PERCEPCIONES g
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL §‘§ A
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 2 mos DE
38 P AYUDA DE DESPENSA 57

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO | .*0 .~ i\

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA .

RS ¢
-
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EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 16
Qna. Procesq

——

I 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. CONS.

201320 20
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSl.
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
38 P AYUDA DE DESPENSA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

DEDUCCIONES

I

130

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

81 D SUBSIDIO DEL SS..
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 3 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

i

-

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

06 P COMB) SACION GARANTIZADA
COMPENSACION GARANTIZADA
0 COMPENSACION ¢ TIZADA
06 P COMMENSAGION NTIZADA
06 P COMRFNSM;;‘QMGARANTIZADA

06’ PCOMPEN q; %WTIZADA

06 P comﬂs?qs}\ 6N GARANTIZADA
06 P COMRENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA .
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06_P COMPENSACION GARANTIZADA
{* COMPENSACION GARANTIZADA
0o P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13_P COMPENSACION POR JERARQUIA
OMPENSACION POR JERARQUIA
{13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQU!A
13 P COMPENSACION POR JE
13 P COMPENSACION POR JERARGIAA
13 P COMPENSACION POR JER WIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERM%EL#

RAEQUM ’

il

~

PP
R

13 P COMPENSACION POR JERARQURAAL 77 1:0¢
13 P COMPENSACION POR JERARRVIA!; Comant

13 P COMPENSACION POR JERA!
13 P COMPENSACION POR JERARTAY

QUlA
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012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 A IMPUESTO SOBRE LA RENTA
8¥ D SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
'01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D S.EGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 U’SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

;01 2D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO ' 4,
26 D FONﬁO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
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Pagina: 19

Qna. Proceso:ﬂ?f
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QNA,
201324

CONS.
26
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES
|24 P GRATIFICACION DE FiN DE ANO -: |
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201401 1 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

08 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

2,
(s
%,
N
_*E
7
QNA. 7 CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201402 \ ORDINARIA
. MCIONE‘SK

A4 P PRIMAQU}NQUENAL bc@zo ANOS DE
7% P SUBSIDIQEJMPUES‘T‘O‘ L-SSl.

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

e,

* DEDUCCIONES

/01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

049D %EGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D.SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

098 D‘SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 ‘l ;D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

048 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
81 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
.»01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

QNA. CONS. DESCRIPCi
201403 3 . ORDINARIA
PERCEPCIONES " .-
!4 P PRIMA QUINQUENAL POR20 ANOS DE
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO -
13 P COMPENSACION POR UERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO.BEL SSI.

DE NOMINA’

2.
2 -
p
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DEDUCCIONES

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSiI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

TR






‘ Fecha: 22/12/2017
SN SISTEMA DE NOMINA e
£ arn 0 NOMINA Pagina: 21
UL ILDERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proces
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA i
201407 7 ORDINARIA d?)é
) PERCEPCIONES DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS.8OCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

51 D SEGURQ DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

TN 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
QN , CONS:***'$  DESCRIPCION DE NOMINA
20148 \f' 8 - " ORDINARIA -
P |-momss DEDUCCIONES
A4 PPRI INGUENAL POR 20 ANOS DE 0Z 1D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
P SUBLBEE GPACTADO !

9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

{01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
e 57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

' 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

i 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

& 81 D SUBSIDIO DEL SSl.

. 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

P COM ACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

76 PsU q;?mmmsa
38 PAYU %
SrOCHOS TTna 0,
' ‘aemctos ala Comuitidad
avestigacion

.;;: .

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NéMlNA
201409 - 9 ORDINARIA
PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA 2
06 P COMPENSACION GARANTIZADA ) z.
P SUELDO COMPACTADO Bt f A
P COMPENSACION PORMERARQUIA '
76 .P SUBSIDIO E IMPUESTQ DEL SSi. 5
A4 P PRIMA QUINQUENAL FOR 20 ANOS DE ? 9

DEDUCCIONES

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

U 81 D SUBSIDIO DEL ssSlI.

4

-
%

51 D SEGURQ DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

] | v A

~
ek
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DLVVD SISTEMA DE NOMINA PF,e‘:'ha:' 222: 22007
e NOMINA . agina:
FOUCIAFHOLRAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na.rroces
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA : )
- 201413 13 ORDINARIA /3‘
PERCEPCIONES DEDUCCIONES \&@ '

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
{|06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
81 D SUBSIDIO DEL SSI.
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI. .
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA .‘
| 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGUROQ DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA
mé‘ﬂcepcmNEs

A . DEDUCCIONES
A5 P PR;;A QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
7 P SUELDO COMPAG: ggﬁ}e
PC lﬁl‘&Aé’f@)ﬁJ RARQUIA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
06 P cow@uﬁimmmm
76 P SUB IMPYESTAREL Ssi
38 P AYUBQ‘B'E%ESPENSA

85 QSEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
ggs\\gaCle\

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

..09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
- 01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
~ |l 81 D SUBSIDIO DEL SSi.
w( = || 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
; 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
! 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201415 15 + ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA ) 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y ,
A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE xd 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO . -
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO Q,EL ssl. FARI 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

P COMPENSACION GARANT(ZABA 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
07 P SUELDO COMPACTADO *": - " 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

Sa 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS!.
[ 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
P 57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
| 81 D SUBSIDIO DEL SSi.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

1€.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT
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NOMINA

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

Pagina:
76
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QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201416 16 ORDINARIA
PERCEPCIONES

Qna. Proceso:

DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
13Pp COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

38 P AYUDA DE DESPENSA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

CONS.
17
PERCEPCIONES

QNA. ™

DESCRIPCION DE NOMINA
201417

ORDINARIA

DEDUCCIONES

[As P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

76_P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
AYUDA DE DESPENSA

06 P COMRENSBIION GARANTIZADA
13 PCO ACION POR JERARQUIA

07 PSU bmumga \ETADO

5&

‘81 D SUBSIDIO DEL SSl.

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
82D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA.
201418

CONS.
18
PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

07 P SUELDO COMPACTADO b
COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANT!ZABA

AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

r
Y]
=

DEDUCCIONES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

81 D SUBSIDIO DEL SSi.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

\10.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\RE PORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT
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Fecha: 22/12/2017
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SEMLVD | e SISTEMA DE NOMINA

o boyioy : Pagina: 25

RN R NOMINA Qna. P
FOLKCIA (EDERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na.rroceso

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA A
201419 19 ORDINARIA Qbo\
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

81 D SUBSIDIO DEL SSl.

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA. CONS.
201420 20

PERCEPCIONES -

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D..SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

6 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 9;D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
£1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

f 57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

' 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

ACION GARANTIZADA
AGION POR JERARQUIA
9 {IPACTADO
DESPENSA
‘RAL BE L.A REPUBLICA
» Derechos Hurmanos,
Seqvicios a1z Comunidas
Investigacion
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201420 581 RETROACTIVOS MANUALES

PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

P COMPENSACION GARANTIZADA

P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARArtnonA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARAlngzp(oA
06 P COMPENSACION GARAN’{TiADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JE l}QUIA
06. P COMPENSACION GARANTIZADA

06 P COMPENSACION GARANTIEARA

13 P COMPENSACION POR JERMSJUA "
06 P COMPENSACION GARANJIZABN Comu
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DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.
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Qna. Proces M

STV
RN

POUICIA TTDERAL

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P CO_MPENSACION POR JERARQUIA
170 COMPENSACION POR JERARQUIA
' COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

e
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS|.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS|.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS.
D IMPUESTO SOBRE-LA RENTA |

2 D IMPUESTO DEL-SUBSIDIO DEL SSI.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR-JERARQUIA
13Pp cdmé@p}s;\mm POR JERARQUIA
13 P CON ﬁ\usmlou POR JERARQUIA
SACION POR JERARQUIA
IO E IMPUESTO DEL SSI.

76 P SUBSIPIO £ IMPUESTO DEL SSL.

i D IMPUESYO SOBRE LA RENTA
2D IMPLCESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
D mpuésm SOBRE LA RENTA
2D lMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
D INPUESTO SOBRE LA RENTA
2 fIMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.

1}‘ SUBSIDIO DEL SSi.

UBSIDIO DEL SSl.

# D SUBSIDIO DEL SSi.
D SUBSIDIO DEL SSI.

7% P SU%&O E IMPUESTO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS!I.

-

‘{76 P sSUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSl.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSlI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
6 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSl. -
P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO.DEL SSI.-

e

D SUBSIDIO DEL SSl.

D SUBSIDIO DEL SS.

D SUBSIDIO DEL SSL.

D SUBSIDIO DEL SSI.

D SUBSIDIO DEL SSl.

D SUBSIDIO DEL SSI.

D SUBSIDIO DEL SSI. :

D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

76 P sugﬁg:g E IMPUESTO DEL SSI. 1 D SUBSIDIO DEL SSI.
76 PSU & IMBUES T3 DEL SSI. 1 D SUBSIDIO DEL SSL.
76 P SUBS WE:IMP;QE,STO DEL SSl. 1 D SUBSIDIO DEL SSI.
76 P SURSIRIDIE IMRIE i goex. SSl. i1 D SUBSIDIO DEL SSI.
76 P SUR §% E IMPUESTO DEL SSI. 31 D SUBSIDIO DEL SSI.
77" SUB IMPUESTO DEL SSI. 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
v SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. B1 D SUBSIDIO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS. 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. 81 D SUBSIDIO DEL SSi.
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EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 27
Qna. Proceso

NOMINA

o

- 079

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO \
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZAD

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

QNA. CONS.
201421 21

PERCEPCIONES

ORDINARIA

DESCRIPCION DE NOMINA

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

13..P COMPENSACION POR JERARQUIA

/' COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

[
-
{

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO .
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE i
85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y-
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl. :
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

81 D SUBSIDIO DEL SSI. _5
QNA. CONS. . DESCRIPCION DE NOMINA o
201421 25 RETROACTIVOS MANUALES
" PERCEPCIONES DEDUCCIONES
LL24 P GRATIFICACION DE FiN DE ANO i - ) l
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA '
201422 22 ORDINARIA '
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSl.

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

38 P AYUDA DE DESPENSA

08,9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

(If1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

202 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

© 81 D SUBSIDIO DEL SS!.

' 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
|| 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

i|| 85 D SEGURO DE RESP. CIVIL Y ASISTENCIA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

4,r 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

- aw -

PRI

QNA. CONSs.
201423 23 ;| OROINARIA
PERCEPCIONES . . ...

et
Dk O

DESCRIPCION DE NOMINA

DEDUCCIONES

32 P PRIMAVACACIONAL . .. % o
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
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77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE
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SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017

A i
CONSULTA DE NOMINA
(HISTORICO) Qna. Proces

Sexo

Cve. Puesto
S

10001 \
Centro de Distribucion ZE.
I o\1SI0N DE SEGURIDAD REGIONAL - [ 2
Régimen Penslonario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa

Qna. Pago Pago N°* ChequaIRef Fecha Pago Fecha Inlcio Fecha Fin

201509 Pagado 15/05/2015 01/05/2015 15/05/2015
Banco Forma de Pago Total Dias
021 HSBC Deposito “ m ) 15

Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripclén

_ 2015 107 P SUELDO
201509 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201509 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201509 138 P AYUDA DE DESPENSA
201509 176 P SEGURO S ARACION INDIVIDUALIZADO
201509 A5 P QUINQUENY
201509 201 D IMPUESTOQ" SOBRE LA RENTA
201509 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201509 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201509 230 D SEGURO DE SALUD

_ 201509 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

201509 231 D SEGURO DE RCV
201509 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201509 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201509 251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE
201509 257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
201509 277 D SEGURO DE RETIRO
201509 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB)
201509 282 - D - AHORRO SEG.SEP.INDJV. (SERVIDOR PUBLICO} *
201509 284 D SRCYAL (POTENCIACION)
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onsecutivo:

0010

SISTEMA DE NOMINA
NOMINA
CONSULTA DE NOMINA
(HISTORICO)

Fecha: 22/12/2017

Pagina 10
Qna. Pro eso:_

il

mniieses i DM st

Centro de Distribucién
IVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Penslonario Estado Aslgnacion
DECIMO TRANSITORIO Acliva
Qna. Pago Pago
201510 Pagado
Banco
021 HSBC
Qna. Pago Concepto
20151 107
201510 115
201510 116
201510 132
201510 138
201510 176
201510 A5
201510 201
201510 201A
201510 201C
201510 226
201510 230
201510 230A
201510 231
201510 232
201510 233
201510 251
201510 257
201510 277
201510 281
201510 282

201510

@%&

,fa ‘\ RN

n%iﬁ

?.3\\_3 3

//
FRALTELA preTLICA
1o Derachios Humios,

1 Servie s Al - Comunigad

ﬂmesx.gamn

X
%
o
-0
L

e

N°* ChequelRef

Forma de Pago

Deposito

Per. Ded.

0oUO0OUDOUOOUODDDODVTVVTTVD

0057
e

No. Grado

vel

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
31/05/2015 16/05/2015 31/05/2015
| ] M sl

Descripcion
SUELDO )
COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
PRIMA VACACIONAL

AYUDA DE DESPENSA

SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

IMPUESTO PRIMA VACACIONAL

IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI

FONDQ DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGLIRO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

SEGURO DE R

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
,SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE

‘SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
-'SEGURO DE RETIRO

* AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB)

AHORRO SEG.SEP.INDJV. (SERVIDOR PUBLICO)
SRCYAL (POTENCIACION)
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SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
SIUUD NOMINA " Pégina 15
SPErR e ot CONSULTA DE NOMINA .
(HISTORICO) Qna. Proceso:
onsecutivo: 0015
I EE eeslees—— e 0 o
Centro de Distribucién Ni \>\ Z.E.
I 01VISION DE SEGURIDAD REGIONAL e ﬂ “ 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20151 Pagado . 15/08/2015 01/08/2015 15/08/2015
Cu Banco Forma de Pago 8 Ded! n Dias
021 HSBC Deposito m ﬂ “ 15
Concepto Per. Ded. Descripcion
107 P SUELDO ,
115 P COMPENSACIg'r: POR JERARQUIA
116 p COMPENSACION POR CARGO O COMISION
138 P AYUDA DE DESPENSA .
176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
A5 P QUINQUENIO § "
201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA -
201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SS|
226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
230 D SEGURO DE SALUD :
230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
231 D SEGURO DE RCV
232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA -
233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE -
257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
277 D SEGURO DE RETIRO
281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB)
- 282 D AHOHROg G.SEP.IND|V. (SERVIDOR PUBLICO)
284 D SRCYAL (POTENCIACION)
, "
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SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017

consuNOMINA oM P
‘ONSULTA DE NOMINA
(HISTORICO) Qna. Procesoﬁ

sonsecutivo: 0016 :
- P T — ir e
Centro de Dist, ucién

No. G Nlivi ZE.
- 01VISION DE SEGURIDAD REGIONAL [ ] ﬂ ﬂ d«) 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ret Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201516 Pagado . 31/08/2015 16/08/2015
(o] Banco Forma de Pago
m 021 HSBC Deposito

na. Pago Concepto Per. Ded. ) Descripcién

201516 107 P SUELDO

201516 115 P COMPENSACISN POR JERARQUIA
116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
138 P AYUDA DE DESPENSA
176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
A5 P QUINQUENIO 5
201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
230 D SEGURO DE SALUD
230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
231 D SEGURO DE RCV
232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE
257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
277 D SEGURO DE RETIRO
281 D AHORRO SEG.SEP. INDIV. (SEGOB) .
282 D AHORRO SEG.SEP.IN%N\/. (SERVIDOR PUBLICO)
284 D SRCYAL (POTENCIACI )
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: SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
DEUUD . NOMINA P
XTI N GO s «* CONSULTA DE NOMINA
(HISTORICO)
onsecutivo:
Cve. Puesto
Centro de Distribucién
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N° Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio
20151 Pagado - 15/09/2015 01/01/2015
Banco Forma de Pago 3
021 HSBC Deposito M\
na, o Concepto Per. Ded. Descripcion
2015:‘? 107 P SUELDO
201517 15 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201517 115R P COMP POR JERARQUIA RETRO
201517 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201517 138 P AYUDA DE DESPENSA
201517 176 P SEGURO SEPARACI INDIVIDUALIZADO
201517 176R P SEGURO SEPARACIH INDIVIDUALIZADO RETRO
201517 A5 P QUINQUENIO 5
201517 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201517 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201517 226 D FONDO DE WNDEMNIZACION AL ERARIO
201517 229 D RESPONSABILIDADES
201517 230 D SEGURO DE SALUD
201517 230A D SEGURQ DE SALUD PENSIONISTAS
201517 231 D SEGURO DE RCV
201517 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201517 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201517 251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE
201517 257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE .
201517 277 D SEGURO DE RETIRO
- .. 201517 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB)
<. 201617 281R D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SEGOB) RETROACTIVO
201517 282 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SERVIDOR PUBLICO;
201517 282R D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SERVIDOR PUBLICO) RETRO
201547 284 D

SRCYAL (POTENCIACION)
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SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
_— = NOMINA Pégina 19
RITIR Ot acion CONSULTA DE NOMINA

(HISTORICO)
onsecutivo:

0019
i m— e T —
‘M T | T

Centro de Distribucion No. Grado
D405 - DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL 17007 L00.S10001.2670
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSIT: ORIO Activa )
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio ‘Fecha Fin
201519 Pagado - 15/10/2015 01/10/2015 15/10/2015
Banco Forma de Pago ; ; Dias
021 HSBC Deposito 15
Concepto Per. Ded, Descripcion .
107 P SUELDO ,
115 P COMPENSACIgN POR JERARQUIA
116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION .
138 P AYUDA DE D!ESPENS&\l ’
176 P SEGURO SEPARAC! INDIVIDUALIZADO
A5 P QUINQUENIO 5
201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SS|
226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
230 D SEGURO DE SALUD
230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
231 D SEGURO DE RCV i
282 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE
257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
. 277 D SEGURO DE RETIRO
e '! 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB) L
.. tres2 D AHORRO SEG.SEP.IN%V. (SERVIDOR PUBLICQ)
284 D SRCYAL (POTENCIACI N) .
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3 SISTEWA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
U NOMINA 6 Péagina 23
B e _ CONSULTA DE NOMINA
- (HISTORICO) Qna. Procesofj I
zonsecutivo: 0025

L8

— 0184

! bram 3 '

Centro de Distribucién

8 ZE.
IR 0'VISION DE SEGURIDAD REGIONAL B i “ 6\) 2
Réglmen Penslonario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201521 Pagado . 15/11/2015 01/11/2015 15/11/2015
Banco Forma de Pago Percepci . N Dias
021 HSBC Deposito ﬂ W “ - 0
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién .
201521 124 P GRATIFICACION FIN DE ANO
201521 196 P BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
201521 2018 D ISR
- -
%
A
Wy
S
Y
&
® DELAREPBLICA” .
shos Humanos, R
25 4 la Comunidad
Sacion
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R U CONSUI'?TAMII),éANéMINA Pégina 27
i (HISTORICO) Qna. Proceso:
‘onsecutivo: 6020
- I

Centro de Distribucion
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna, Pago Pago
201524 Pagado
C Banco
e e
Qna. Pago Concepto
201524 124C
201524 196
201524 2018

L~

b
'AL DE LA REPUBLICA
‘ Jarachos Humvanos,
‘ evicios a l4 Comunidad
westigacion

17007

L00.510001.2670

A
2

N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
- 31/12/2015 16/12/2015 31/12/2015
Forma de Pago P ‘ D ‘¢ Dias
Deposito i . am
Per. Ded. Descripcién -
g GRATIFICACION DE FIN DE ANO
b}

%%NEFICIO PAGO DE AGUINALDO













. SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
b NOMINA , Pagina 31
TURFINRLS DL GOBIANACION _':'_ g CONSULTA,DE NOMINA asn
(HISTORICO) Q"té
;onsecutivo: 0004
Num. Exr.
Cve. Puesto

Centro de Distribucion
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa :
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201604 Pagado - 29/02/2016 16/02/2016 29/02/2016
Cuenta C Banco Forma de Pago P Ded n Dias
021 HSBC Deposilo m . ﬁ 15
Concepto Per. Ded. Descripcién

107 P SUELDO

115 P COMPENSACION POR JERARQUIA

116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION

117F P FOGAREF REEMBOLSO

138 P AYUDA DE DESPENSA

176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
P QUINQUENIO 5
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
D SEGURO DE SALUD
D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
D SEGURO DE RCV
D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
[»] SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE :
D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
D SEGURO DE RETIRO
D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB) ,
D AHORRO SEG.SEP.IND& (SERVIDOR PUBLICO)
D SRCYAL (POTENCIACI )
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-@_es:@acién

Ve L e L






SISTEMAO' DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
N

MINA Pagina 33
CONS(:IL;'.:\O%EC%O)M'NA Qna. Proceso: 201 606

Sonsecutivo: 0006 ] /OM
N N® Seg. Social
i W — v Seq. Socia

Centro de Distribucién No. ’ ZE.
I 0'ViSION DE SEGURIDAD ReGIONAL e ﬂ i 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién L&

DECIMO TRANSITORIO Activa '
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inlcio Fecha Fin
201606 Pagado - 31/03/2016 16/03/2016 31/03/2016
m Banco Forma de Pago . T Dias
021 HSBC Deposito 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201606 107 P SUELDO
201606 115 P COMPENSAClgN POR JERARQUIA
201606 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201606 138 P AYUDA DE DESPENSA
201606 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201606 A5 P QUINQUENIO 5
201606 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201606 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201606 230 D SEGURO DE SALUD
201606 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201606 231 D SEGURO DE RCV
201606 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201606 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201606 251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE
201606 257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
201606 277 D SEGURO DE RETIRO
201606 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SEGOB -,
20606 282 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SERVIDOR PUBLICO)
. . "I" ~ .
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TR S N‘(\)M'NA 6 Pagina 39
B T O R I P T ’ : S d CONSULTA DE N MlNA
' (HISTORICO) Qna%
onsecutivo: 0012
Num. Exr. R.F.C. n

Centro de Distribucion
IVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

ZE.
2
Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Acliva
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ret Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin ’
201612 Pagado . 30/06/2016 16/06/2016 30/06/2016
Banco Forma de Pago P Total Dias
m : 021 HSBC Deposito w m [ 15
. Pago Concepto Per. Ded. Importe Descripcién
- 201612 107 P SUELDO .
201812 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201612 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201612 P AYUDA DE DESPENSA
201612 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201612 P QUINQUENIO 5
201612 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201612 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201612 D SEGURO DE SALUD
201612 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201612 D SEGURO DE RCV
201612 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA !
201612 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201612 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE™
201812 ] SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
201612 D SEGURO DE RETIRO >
201612 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SEGOB) ,
201612 D AHORRO SEG.SEP.IND|V. (SERVIDOR PUBLICO)
201612 D SRCYAL (POTENCIACION}?’!’
&
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~ (HISTORICO) Qna. Proces.ou.
sonsecutivo: 0017
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Centro de Distribucion
- DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSIT ORIO Activa
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio . Fecha Fin
201617 Pagado - 15/09/2016 01/09/2016 15/09/2016
Cuenta Cheques Banco Forma de Pago Per . Dias
— o1 igBo st i . osw o
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
261617 107 P SUELDO
201617 115 P COMPENSACI '8N POR JERARQUIA
201617 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201617 138 P AYUDA DE DESPENSA
201617 176 P SEGURO SEPAHACION INDIVIDUALIZADO
201617 A5 P QUINQUENIO
201617 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201617 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA sS|
201617 230 D SEGURO DE SALUD
201617 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201617 231 D SEGURO DE RCV
-~ 201617 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA -
201617 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201617 251 D SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE
201617 257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
201617 277 D SEGURO DE RETIRO
201617 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. SEGOB)
201617 282 D AHORRO SEG.SEP. IND&V SERVIDOR PUBUCO)
201617 284 D SRCYAL (POTENCIACI .
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Centro de Distribucién
! DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Régimen Pensionario Estado Asignacién

DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago
201619 Pagado
Cuenta Banco
m‘ 021 HSBC
Qna Pago Concepto
201619 107
201619 115
201619 116
201619 138
201619 176
201619 AS
201619 201
201619 201C
201619 230
201619 230A
201619 231
T 201619 232
201619 233
201619 251
201619 257
201619 277
201619 281
201619 282
201619 284
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& Investigacion
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N°* Cheque/Ret

Forma de Pago
Deposito
Per, Ded.

O0000000DUDOC0UTUYUDT

B el

m ; <é ZE.
Fecha Pago Fecha Inicio . Fecha Fin
15/10/2016 01/10/2016 15/10/2016

D Total Dias
M - 15
Descripcion
SUE

COMPENSACIgN POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA SS|

SEGURO DE SALUD :
SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RC

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE VIDA INDIV. METLIFE

SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
SEGURO DE RETIRO

AHORRO SEG.SEP.INDIV. éSEGOB) .
AHORRO SEG.SEP.INDAV. SERVIDOR PUBLICO)
SRCYAL (POTENCIACION)
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FITARIE DEROMENACIEN CONSULTA DE NOMIN .

(HISTORICO) Qna. Proceso: 201‘6 2

nsecutivo: 0022
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Centro de Distribucién

U

ZE.
B O1VISION DE SEGURIDAD REGIONAL - * 2
Régimen Pensionario Estado Asignacion .
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N° Cheque/Ret Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201622 Pagado : . 30111/2016 16/11/2016 30/11/2016
Cuen Banco Forma de Pago Deduccién Dias
i 021 HSBC Deposito —— 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién ‘
201622 107 P SUELDO .
201622 115 P COMPENSACION PORJERARQUIA
201622 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201622 138 P AYUDA DE DESPENSA
201622 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201622 A5 P QUINQUENIO 5
201622 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201622 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201622 230 D SEGURO DE SALUD
201622 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201622 231 D SEGURO DE RCV
- 201622 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201622 233 D SERVICIQS SOCIALES Y CULTURALES
201622 251 D SEGURQODE VIDA INDIV. METLIFE
201622 257 D SEGURD DE VIDA ADICIONAL METLIFE
201622 277 D SEGURO DE RETIRO
20622 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. Esseoe) ,
201622 282 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)
201622 284 D SRGYAL (POTENCIACION) i
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Pagina 50
Qna. Procesoh
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Régimen Pensionario
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n e Y
o N

ISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref
201621 Pagado -
N Banco Forma de Pago
021 HSBC Deposito
Qna. Pago Concepto Per. Ded.
201621 124 P
201621 196 P
201621 201B D
® =
¢
P
W
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s
N
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fcinea sl urided
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hur
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Nai
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Fecha Pa Fecha Inicio Fecha Fin
15/11/2016 01/11/2016 15/11/2016
i

"
Descripcion

GRATIFICACION FIN DE ANO °
IBs%NEFICDO PAGO DE AGUINALDO

Dias
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SRR Y ' NOMINA e P

MICIA TENERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. roceso.);zgaﬂ

No. Exp. NOMBRE ’ CVE. PAGO

CENTRO TRAB. C.U.R.P.
= - i

QNA. DE NO. CHEQUE
PROCESO CONs. PERCEPCIONES DEDUCCIONES IMPORTE NETO | CUENTA DESCRIPCION DEL PAGO

N
S ©W NS WwN =

- -
N -

201201 1
201202 2
201203 3
201204 4
201205 5

206 6

201207 7
201208 8
9 ¥
&y
o .
kY, L5
Va A
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201216 16, ...
20124531'1225‘5 i
2012188570385 |
20121yt & i L
201220580
201221 94
201222 339
201222 338

( 22 2
201223 26
201223 349
201223 23
201224
201301
201302
201303
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Qénsos
201306
201307
201308
201309
201310
201311
201312 |
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NOMINA

—— A Al

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 3

MICIA FEDF AL na. Proceso:-
' EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Q

_ ——— ——
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 1 D SEGURO DE SALUD
09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201202 2

ORDINARIA
PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

L

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

‘QNA.
01203

CONS.
3
PERCEPCIONES -

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

i

DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACIONP: ORMERARGUIA
38 P AYUDA BE DE§§ENSA %&%
e

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

51_D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

201204

PERCEPCIONES
13p compsmtbmsm\ﬁoum

DEDUCCIONES

U6 P COMPENSAGION!GARANTIZADA

07 P SUELDQ _
38 P AYUDA ggﬁmgF;iN-s",;,unlaaxz

estigacion

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

03 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA.
201205

CONS.
5
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

.

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

YUDA DE DESPENSA 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
, Y || 04 9 D SEGURQ DE SALUD PENSIONADOS Y
- ’ 3‘ 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
3 ¥ 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
. )
QNA. CONS. I‘7 " DESCRIPCIDN DE NOMINA
201206 6 '%: ORDINARIA '
PERCEPCIONES

e

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO: - .,

0.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REF"O'R’{E'S@CDNTROL_CHEQUES.FRT

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE



NOMINA
EMISION DE CEDULA ANUAL
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SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 4

Qna. Proces-

POR EMPLEADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y 7
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS.
201207 7

PERCEPCIONES
38 P AYUDA DE DESPENSA

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

¢

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

ﬁescmpcmu DE NOMINA

DEDUCCIONES

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

201208 ORDINARIA
38.P AYUDA DE.QESPENSA
SUELDO COMPACTADO
3P COMPENSBG'QEQQR&EWQQIA
06 P compergsm:ge%@\%
Servitios & ia (,omumdad
Investigacion
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
~01209 9 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COQMPENSACION POR JERARQUIA
07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201210 10 oqg)mARlA
PERCEPCIONES e g DEDUCCIONES
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
07 P SUELDO COMPACTADO 08 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
32 P PRIMA VACACIONAL 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
38 P AYUDA DE DESPENSA 01 5D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)
I 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

10.182.1 40\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCQ“!TROL_C&EQUE?.'FRT
(R ' RS Wi
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SISTEMA DE NOMINA
NOMINA
EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 7
Qna. Proceso:201505

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE Cﬁ
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI. 6

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201218 18 ORDINARIA
PERCEPCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
07-P SUELDO COMPACTADO

{ COMPENSACION GARANTIZADA
38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

81 D SUBSIDIO DEL SSl.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO,
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
anA. % CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201219 19 _ ORDINARIA
PEROEERINEN.ICA DEDUCCIONES

07 P SUELOQRICQMRAGTABO

3P compﬁyc!grd PORtERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
76 P SUBSIBIQ-EIMPUESTO DEL SSI.
38 P AYUDA DE DESPENSA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA .
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO .
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS.
201220 20

! PERCEPCIONES

!07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA . et
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSi. .~ “
38 P AYUDA DE DESPENSA,

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA
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DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
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09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA :
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201222 338 RETROACTIVOS MANUALES
N PERCEPCIONES DEDUCCIONES
r_r > AGUINALDO MANDOS MEDIOS iL ||
QNA. CONS. ' 78 DESCRIPCION DE NOMINA .
201222 339. $RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES :
[24”P GRATIFICACION DE FiN DE AND i , ]
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA '
201223 23 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 5 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

. 01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI. N
; 81 D SUBSIDIO DEL SSI. v
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO g
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
. . . 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

32 P PRIMA VACACIONAL | 1
38 P AYUDA DE DESPENSA
07 P SUELoé%OMPAcTADdH

06 P COMRENSAGION GARANTZADA

13 P COMRENSACION POR JERARQUIA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO

_|| 014 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA "
201223 2 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
! P GRATIFICACION DE FIN DE ANO _ TR : |
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201223 349 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES S ' DEDUCCIONES
|[24 2 P AGUINALDO MANDOS MEBIOS 3 ! I
QNA. CONS. ' .-DESCRIPCION CEINOMINA
201224 24 % . ORDINARA
PERCEPCIONES " DEDUCCIONES
06 P COMPENSACION GARANTIZADA ~ 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA »
07 P SUELDO COMPACTADO

vel
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26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
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38 P AYUDA DE DESPENSA
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSl.

I

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSt.

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

|

QNA. CONS.
201301 1

PERCEPCIONES
38 P AYUDA DE DESPENSA

07..P SUELDO COMPACTADO
¢ COMPENSACION GABAN#JFA

13 PCO CION POR JERARQUIA
76 P SUBSIRIO h@(uesro DEL §SI3
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ORDINARIA

DEDUCCIONES
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77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO.Y
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA.  de e ,«CONS. 103 DESCRIPCION DE NOMINA

201302 il £ omuniKQRDINARIA
pm\f ) \ \l l(v

DEDUCCIONES

06 P COMPEN o GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

76._P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

08 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA. ‘ CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
. 201303 3 ORDINARIA
PERCEPCIONES
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSl
06 P COMPENSACION GARANTIZADA *

07 P SUELDO COMPACTADO
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DEDUCCIONES
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13 P COMPENSACION POR JEE:ARQUIA !
38 P AYUDA DE DESPENSA 7+« - k
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04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
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| 921 0'SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201304 4 ORDINARIA
PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO

DEDUCCIONES

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

81 D SUBSIDIO DEL SSi.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

aieios &1 «
vestigacion

%’s DE DESPENSA
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

o.s \mCOMPACTADO
COMPENS) CION GARANTIZADA

13 P coun'aN§AC|oN POR JERARQUIA

DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SAE.UD PENSIONADOS Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

82 D SEGURO DE SERARACION INDIVIDUALIZADO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

" QNA.
201306

CONS.

6

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

v

DEDUCCIDNES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

i

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

81 D SUBSIDIO DEL SSl.

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

QNA.
201307

CONS.

7

PERCEPCIONES

r

\(

>.  DESCRIPCION bE NOMINA
"’ORDINARIA

4

3

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEl,
38 P AYUDA DE DESPENSA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

r"/

N
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DEDUCCIONES

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
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28 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

81 D SUBSIDIO DEL SSI.
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201311 11 ORDINARIA
PERCEPCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
DEDUCCIONES

I .
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

08 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
03 D PRESTAMO PERSONAL

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

RCEPCIONES

';UD%E DESPENSA
07 P SUELDO COMPACTADOQ .., .

13 P. COMPENSAGION‘POfiA%E‘RARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
76 P SUBSIDIO E IMPUESW Ssl.

DEDUCCIONES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

03 D PRESTAMO PERSONAL

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

01 2D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

81 D SUBSIDIO DEL SSi.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

.‘S‘D\\a‘.ow\.\ ‘_‘ ’
e
. QNA. " CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201313 13 ORDINARIA
* PERCEPCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
0GP COMPENSACION GARANTIZADA
8 SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

.

DEDUCCIONES

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
03 D PRESTAMO PERSONAL

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSlI.
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QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201314 14 ORDINARIA \Q
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

81 D SUBSIDIO DEL SSl.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
03 D PRESTAMO PERSONAL

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 2D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

e

T

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS DESCRIPCION DE NOMINA
201315 15 ORDINARIA
PERCERGIGNIRE™ DEDUCCIONES
38 P AYUDA ERAL ' 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
' ARANTIZADA 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA &
ION-POR JERARQUIA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
APACTADO 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
% IMPUESTO DEL SSI. 03 D PRESTAMO PERSONAL
= by 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE -
& . 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
. W?-Qm;ch: 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
&wﬂm‘: - 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
Deratnee PRI 012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

i Comurida |

PR, _ 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
e G, x 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
— L 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201316 16 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. )
38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES '
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

03 D PRESTAMO PERSONAL

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

o7‘suemo COMPACTADO
. i ‘ _ S

33 S
NS "
R i

QNA. CONS. *  DESCRIPCION DE NOMINA

201317 17 ORDINARIA

PERCEPCIONES T

DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL 881, * *
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38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVOY
81 D SUBSIDIO DEL SSiI.

012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

03 D PRESTAMO PERSONAL

-
N

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201318 18 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
COMPENSACION GARAN 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
)7 P suemﬁ&:g

.- ARAL DS LA BEPUSLICA
a Desasiios Hurianos,
—Qemisian o3 Comunidad

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
03 D PRESTAMO PERSONAL

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

23

sot31s - IVESCGERYE:

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

'6 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS|.

i8 P AYUDA DE DESPENSA

7. P SUELDO COMPACTADO
COMPENSACION GARANTIZADA

3 P COMPENSACION POR JERARQUIA

o

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA-RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

03 D PRESTAMO PERSONAL

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

81 D SUBSIDIO DEL SSI.
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QNA.
201320

CONS.
20
PERCEPCIONES

PESCRIPCION o'
t‘;QRDINARIA

\\ y
A

DEDUCCIONES

e
6 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL'8S.
'8 P AYUDA DE DESPENSA " [
'6 P COMPENSACION GARANTIZADA
'7 P SUELDO COMPACTADO  ;~

3 P COMPENSACION POR JERARQUIA
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81 D SUBSIDIO DEL SSlI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

03 D PRESTAMO PERSONAL

§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE




| Fecha: 22/12/2017
EUUB | SISTEMA DE NOMINA e
CAN . Pagma: 17
u)!-(?‘\'\(\l,’ﬂ NOM'NA Q P
UICIA FEOERML EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. rroceso

m— > .

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl. 6
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
o)

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201321 21 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

|06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06-P COMPENSACION GARANTIZADA
. AYUDA DE DESPENSA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
07 P SUELDO COMPACTADO
76 P SUBSIDIQ EINRUESTYDEL SsI.
06 P COMRENSACION GARANTIZADA
106 P comt SACIém G.ARA’NTIZADA
06 P COMA CI0i ’-GARANTIZADA
’ COoMmR CION&-GARANTIZADA
COMF CION GARANTIZADA
06 P comp ACION GARANTIZADA
06 P comp SACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION gAWTIMDA
06 P compsﬁgclé"?eARAmleDA
06 P COMPE clgms,ssAanwA

06 P COMPE 5 N SARANTIZADA
06 P compﬁﬂ&a\é ‘GARANTIZADA

13 P COMPEN N POR JERARQUIA
A2 P COMPENSACION POR JERARQUIA
* COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

P COMPENSACION POR JERARQUIA

P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JE%
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERA'RQUiA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQLng

D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

6 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

9 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

2 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

3 D PRESTAMO PERSONAL

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D' SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21:D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

2.1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

2/1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

2 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

2 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE GESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
Y 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

AR 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
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(gt ) ST " Fecha: 22/12/2017
b i % SISTEMA DE NOMINA b 10
PR DR . agina:
Wi A 131 ) Qna. Proceso-
EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO 0}5{
e ——— ———emeee—
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES \
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA '
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES :
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA ,
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA ,
81 D SUBSIDIO DEL SSI.
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA :
201321 25 RETROACTIVOS MANUALES §
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
24..P GRATIFICACION DE FIN DE ANO l Tl
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201322 22 ORDINARIA .
PERCEPCIONES DEDUCCIONES 4

38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

76 P SUBZIBIG"E IMPUESTO DEL SSI.
13 PCO ACION POR JERARQUIA
0'0 IPENSACION GARANTIZADA

| a

|

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA L
09 8 D SERVICIGS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD ,
81 D SUBSIDIO DEL SSl. '
51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE .

26 D FONDQ INDEMNIZACIONES AL ERARIO

S 03 D PRESTAMO PERSONAL
AREE o 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
Hae, o 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
anal boiieeggys DESCRIPCION DE NOMINA
2013 23 ORDINARIA
" ~PERCEPCIONES DEDUCCIONES
™ .
32

P PRIMA VACACIONAL

P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI,

P AYUDA DE DESPENSA

P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

76
38
06

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO*
81 D SUBSIDIO DEL SSlI.

01 5D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

02 1 D SEGUROQ DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 § D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSlI.

03 D PRESTAMO PERSONAL

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

@,

- —

QNA.
201323 369 RETROACTIVOS,
PERCEPCIONES e

u24 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIQS::. .. . # ¢

CONS. v DESCRIPCION DE NrOMlNA
l{AANUALES

DEDUCCIONES

-
" *

L e,

Wi oo

W10 192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTE{\RCONTROL_CHEQUES.FRT
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EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

SISTEMA DE NOMINA
NOMINA

Fecha: 22!12/2017
Pagina: 2

Qna. Proceso.%

QNA. CONS.
201324 24 ORDINARIA
PERCEPCIONES

————

——————————
e

DESCRIPCION DE NOMINA

he—

, 530\

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
03 D PRESTAMO PERSONAL

{| 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

81 D SUBSIDIO DEL SSiI.

(S

QNA. CONS.
201324 26,

. PERCEPCIONES: .

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

{24 P Gr{gi' TIEICACION DE FiN'DE ANO

=

|

ORDINARIA

DESCRIPCION DE NOMINA

DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06°P COMRENSAGION GARANTIZADA

38 P AYUDA DE [DESPENSA

76 P SUBEIBIO & E‘iMPUES]‘O EL SSI.
056 5 10 ol

@acmn

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
oa 'D PRESTAMO PERSONAL
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS.
201402 2

ORDINARIA
PERCEPCIONES '

DESCRIPCION DE NOMINA §

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZARA
13 P COMPENSACION POR JERARGUIA
07 P SUELDO COMPACTADO ',
38 P AYUDADE DESPENSA 5 ':
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL, S,

hee

0, 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
£021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y.
f 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
# || 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
¢ || 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
é 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
¢ 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.
e 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD I

81 D SUBSIDIO DEL SslI.
03 D PRESTAMO PERSONAL

110.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT



U Bb |

2211212017
& SISTEMA DE NOMINA Fecha 1
lcow'\i NOMINA Pagina:
TR FEDLIAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. P'°°es°'-m
3 .
||_s1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE -1,095.00 | [
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201403 3 ORDINARIA ’
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA 81 D SUBSIDIO DEL SSl.

76 P SUBSIDIO E IM.PUESTO DEL Ssl. 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
07 P SUELDO COMPACTADO 03 D PRESTAMO PERSONAL

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

L | 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA ’
201404 4y ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
38 P ARJDA DE DESPENSA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
‘! d8SIDIO E IMPUESTO DEL SS. 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
MRENSACION GARANTIZADA 01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.
07 P SUERPH/COMPACTADO 02 1'D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
13 P ceypgus;\cmN POR JERARQUIA 09:8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
2-.;@’ 09'9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y '
DELAT i LA ;26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
e 1o 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
BERGE - e g '81 D SUBSIDIO DEL SSI.
fcios 2t \,v.mm"-‘a 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
ss’,lgc‘-ulo“» || 03 D PRESTAMO PERSONAL
L : 51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201405 5 ORDINARIA

PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
P AYUDA DE DESPENSA
P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

DEDUCCIONES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO -

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

03 D PRESTAMO PERSONAL

§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

\10.1 92.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTEWXRQL_CHEQUES.F RT
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SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

P : 22
ERE NOMINA Q PPagma
DUCA LY EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. ’°CGSES,4
—— ———————— ———
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201406 6 ORDINARIA , /9(5)‘
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS).
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

03 D PRESTAMO PERSONAL

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLEGTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

81 D SUBSIDIO DEL SSI.
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA o
201407. - 7 ORDINARIA : )
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL Ss). 81 D SUBSIDIO DEL SsI.
38 P Af4p4 DE DESPENSA 04 9 D:SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
% EQ‘SAClON GARANTIZADA 021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
R BOMPACTADO 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
RENSACION POR JERARQUIA 09 80 SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
- 01-P IMPUESTO SOBRE LA RENTA
' 09 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
e Ay et 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
ALDTLAREPUELS A 12D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
T (R ’4’ _ 3 D PRESTAMO PERSONAL
IR _adnidad 451 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
o 4 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
QNAﬁ - CONS._ . .. DESCRIPCION DE NOMINA &
201408 8

ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

)7 P SUELDO COMPACTADO
)6 P COMPENSACION GARANTIZADA
13" P COMPENSACION POR JERARQUIA
38 P AYUDA DE DESPENSA

76 i SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

Mo
80,
i
R T

;

R

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVOY
012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

03 D PRESTAMO PERSONAL

|
|

‘ 51 _D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMIN!k
- 201409 9 ORDINARIA 4
PERCEPCIONES i '

38 P AYUDA DE DESPENSA

0.192.140\S1A2003\SAPPNPFP\REPORTES\IRCONTROL_CHEQUES.FRT

DEDUCCIONES
1 D SUBSIDIO DEL SSI.
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SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

s NOMINA Ppég"‘a’
CLCIA FIDERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proceso
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201419 19 ORDINARIA

PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
46 P AYUDA POR SERVICIOS

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

03 D PRESTAMO PERSONAL

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

7 QNA. CONS.
201420 20 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

38 P AYUDA DE DESPENSA

46 P AYUDA POR SERVICIOS

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

07 P SUELDO COMPACTAD

‘ COMPENSACION ROR'J\ERARQUIA

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

03 D PRESTAMO PERSONAL .

§1 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y-
Qs CONS. DESCRIPCION DE NOMINA ‘ '
2014 »/ 581 RETROACTIVOS MANUALES
“PERCEPCIONES

38 P AYM&B&SPENSK“"
“p g QN SRCIAL MULTIPLE
A E’OR SEchnqsmé
4a P PR sbcmL MULTIPLE
a6 P AvypakgIRRRviciOs
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
46 P AYUDA POR SERVICIOS
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
‘P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE ¢
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE f
46 P AYUDA POR SERVICIOS

44 P PREVISION SOCIAL MU{T’;PLE

46 P AYUDA POR SERVICIOS °,

44 P PREVISION SOCIAL MumpLE

46 P AYUDA POR SERVICIOS"

46 P AYUDA POR SERVICIOS

46 PAYUDAPORSERVICIOS . . .15 \
46 P AYUDA POR SERVICIOSY, - N ‘
13 P COMPENSACION POR JERARGUIA -

10.192. 140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORT&S\RCG&H‘ROL CHEQUES FRT
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DEDUCCIONES

| D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTI!A EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURQ DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

P
l






| " :22/12/2017
e Q SISTEMA DE NOMINA Fecha

) ina: 28
NOMINA Pagina

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proces
_—

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA 6

R S TR
LRI R

FOUTIATERET A

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
|| 099 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
08 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 ¢ D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

Kk . 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
J/: ' 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
f 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA 2,
—— =

-

%3\3 o oNs DESCRIPCION DE NOMINA
201 ORDINARIA
g&’nﬁ'ﬁcepmoues

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
46 P AYUDA POR SERVICIOS

38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

‘P COMPENSACION POR JERARQUIA

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

51 D SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL MET-LIFE
03 D PRESTAMO PERSONAL

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA -
201421 25 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES - -

DEDUCCIONES

|[24_P GRATIFICACION DE FiN BE AR

|

W10 192. 140\SIA2003\SAPPNPFP\REPQR’T ES\RCONTROL, CHE* S.FRT
by

b3

1



EUUD

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

MoMTON T 2 3 i : 29
gt NOMINA Q PPagma
WCIA FEDERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na.Froceso
e —— R ——
Q_NA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201422 22 ORDINARIA

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES -

38 P AYUDA DE DESPENSA

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

46 P AYUDA POR SERVICIOS

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO

—
03 D PRESTAMO PERSONAL

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

| 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
;7 QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
.01423 23 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y

46 P AYUDA POR SERVICIOS

38 P AYUDA DE DESPENSA

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

98 1 P SUBSIDIO ISR(PRIMA-YACRCIONAL)

.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 5 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

098D sstc;ios SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
03 D PRESTAMO PERSONAL

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

DESCRIPCION DE NOMINA
4 -‘ff}:-‘, RETROACTIVOS MANUALES
#ERCEbcmNEs -

s DEDUCCIONES

|Lz4 P GRATIFICACION DE FIN N.DE ANO

T

fgaiiin cous DESCRIPCION DE NOMINA
gl RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES ; DEDUCCIONES
|| 24 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS 1 . — : I
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201424 24 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

ﬁvum POR SERVICIOS

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

38 P AYUDA DE DESPENSA

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADD ' ¥ ¢ ot ¥ \

+

»

03 D PRESTAMO PERSONAL

57 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL MET-LIFE

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

i
) ‘ »
|

\10.192.140\SIA2003\SAPPNPF P\R_EPORTES:\RC.ONFROL_CH EQUES.FRT

AT
















































DEUUUIBD

—— e -
(FEBFTARI4 DF SomreNA N .

Sonsecutivo; 0015

Fecha: 22/12/2017

NOMINA Pégina 15
CONSULTA DE NOMINA

(HISTORICO)

Qna. Procesol I

. ik

Centro de Distribucién
-- DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Penslonario

Estado Asignacién
Cuentas Individuales Activg
Qna. Pago Pago
20151 Pa
e Banco
021 HSBC
0'2‘83 iy §° Corg;pto
201515 hid
201515 138
201515 138
201515 by
201515 7
201515 i
201515 2%
201515 230
201515
.. 201515 533(1’1\
T~ 201515 2
201515 22
201515 5
201515 o
201515 g7
05 4, h
Bl
SN
i SRR
Ml
Sl e Y e
:qﬁ_\i«&l A'.‘.’.
e
NG
- ','h*—s-.l-_—n: !rn ‘
(ERAL B'ALL.‘:‘, HUPRE ;,«LA
y L £y
fe Derechos Huvivs,
{ Servicios a la L _itunitiad
s Investigacion
[':’r'_:
E . .
a -

ey

N* Cheque/Ref

Forma de Pago

Deposito
Per. Ded.

Sdsivlelelelolololo b R R E VRN

ETT ol

0277

Sﬁ N* im

Nombum!enii Estructura P'ﬁinw \)\
Nivel 6kj\ ZE.
B s . ;

Fecha Pago Fecha Inicio
15/08/2015

Fecha Fin

01/08/2015 15/08/2015

[ ‘ Dias
A -

Descripcién
SUELDO

COMPENSACION POR JERARQUIA
AYUDA DE DESPENSA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA POR SERVICIOS
COMPENSACIH

N POR DESARROLLO Y CAPACITACION
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO :
SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV .
SEGURO DE INVALIDEZ Y viDA
SERVICIOS SQOCIALES Y CULTURALES
DESCUENTO HIP. CRECIENTE FOVISSSTE
SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
SEGURO DE RETIRO




































FULIUIA FEDERAL

- SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
oo kf D“‘ ONSUI[qT Ml.!)héANéMINA Pégina 27
foare vy I GORy NAION c A_ R
(H'STORICO) Qna- Proceso.-

sonsecutivo: 0001 M
Num. ExiI X Sﬁ N° Sﬁ. iiiiill
" ol R
Centro de Distribucién No. vel ZE.
- DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL [ ﬂ 2

No Aplica
Réglmen Pensionario Estado Asignacisn
Cuentas individuales Activa
Qna, Pago Pago N°* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Iniclo Fecha Fin
201601 Pagado - 15/01/2016 01/01/2016 15/01/2016
C, Banco Forma de Pago Dias
M 021 HSBC Deposito 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion ’
201601 107 P SUELDO
201601 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201601 138 P AYUDA DE DESPENSA
201601 144 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
201601 146 P AYUDA POR S RVICIOS :
201601 177 P COMPENSACION POR DESARROLLO.Y CAPACITACION
201601 201 o} IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201601 226 D FONDOQ DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201601 D SEGURO DE SALUD ;
201601 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS:
201601 D SEGURO DE RCV
201601 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201601 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201601 D DESCUENTO HIP, CRECIENTE FOVISSSTE
201601 D
201601 D

SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
SEGURO DE RETIRO .

\LDE LA REPUBLICA
argchos Humanos,
avicies a iz Comunidad

< e =g
SN2, Py



FVLIVIA FEUEKAL

SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017

NOMINA 6 Pégina 28
CONSULTA DE NOMINA )
(HISTGRICO) Qna. Proceso:

- llM e S5
Centro de Distribucion Nivel 2.E.
I o1viSION DE SEGURIDA REGIONAL - “

No Aplica 2
Régimen Pensionario Estado Asignacion
Cuentas Individuales Acliva
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201602 Pagado . 31/01/2016 16/01/2016 31/01/2016
Cuenta Banco Forma de Pago P o T Dias
m 021 HSBC Deposito m ﬂ 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201602 107 P SUELDO .
201602 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201602 P AYUDA DE DESPENSA
201602 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE .
201602 P AYUDA POR SgRVlCIOS - .
201602 P COMPENSACION POR DESARROLLO ¥ CAPACITACION
201602 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201602 D FONDOBE INDEMNIZACION AL ERARIO
201602 D SEGURD DE SALUD
201602 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201602 D SEGQURO DE RCV
201602 D SEEQURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201602 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES .
201602 D DESCUENTO HIP. CRECIENTE FOVISSSTE
gg:goz D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
02 D

{SEGURO DE RETIRO
&
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'ERAL DEE& REPUBLICA
2 Derechos Humz103,
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! MM FEUGHAL
LA U . SISTEM% DE NEMINA
~r v ',l L ona L E N A

Fecha: 22/12/2017
MIN 6 Pégina 33
RLie J8 AT RN war e, CONSULTA DE N MlNA
(HISTORICO) Qna. Proceso|

sonsecutivo: 0007

J

e e
Centro de Distrj ucién
I

No. Nivel ZE.
SION DE SEGURIDAD REGIONAL [ & No Aplica 7 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
Cuentas Individuales Activa
Qna, Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201607 Pagado - 15/04/2016 01/04/2016 15/04/2016
Cuenta Ch Banco Forma de Pago P Deducc T Dias
. o e e i e
na. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién
201607 107 P SUELDO
201607 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201607 138 P AYUDA DE DESPENSA
201607 144 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
201607 146 P AYUDA POR S RVICIOS
201607 177 P COMPENSAC] POR DESARROLLO Y CAPACITACION
201607 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA :
201607 230 D SEGURO DE SALUD
201607 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201607 231 D SEGURO DE RCY
201607 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y viDA .
201607 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201607 256 D DESCUENTO HIP. CRECIENTE FOV)| TE
201607 257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE
201607 277 D SEGURO DE RETIRO
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SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
NOMINA Pégina 34
CONSULTA DE NOMINA

-t (HISTORICO) Qna. T)ég»—:sr
sonsecuiivo: 0008 _

Centro de Distribucién Nivel Z.E.
] e P

IVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Penslonario Estado Asignacion
Cuentas Individuales Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201608 Paggdo d 30/04/2016 16/04/2016 30/04/2016
Cuenta s Banco Forma de Pago Percepcié To Dias
ﬂ 021 HSBC Deposito ﬂ u * 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién
201608 107 P SUELDO
201608 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201608 138 P AYUDA DE DESPENSA
201608 144 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
201608 146 P AYUDA POR S RVICIOS
201608 177 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y CAPACITACION
201608 201 D IMPUESTO SOBRE A RENTA
201608 203 D PRESTAMO PERSONAL
201608 230 D SEGURO DE SALUD
201608 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201608 1 D SEGURO DE RCV
201608 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201608 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201608 256 D DESCUENTO Hip. CRECIENTE FOVISSSTE
201608 257 D SEGURO DE VIDA
201608 277 D

SEGURO DE RETIR

ADICIONAL METLIFE
o]
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} MLiviM FEWG AL

dEUUB © o ) SISTEMA DE N MINA Fecha: 221’1212017

vl AR NOMINA 5 } Pégina 43
VCErTap s D!«..‘/NF&'\(I;’M «1:,—: ;;'. CONSULTA'DE N MlNA . 61 R

: (HISTOR] co) Qna. Proceso: 201 7
sonsecutivo: 0017
ey
Centro de Distribucién
-DIVISION DE SEGURIDAD REGION&
Régimen Pensionario Estado Asignacion
Cuentas Individuales Activa )
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ret Fecha Pago Fecha Inicio " Fecha Fin
20161 Pagado . 15/09/2016 01/08/2016 15/09/2016
Cc s Banco Forma de Pago : Dias
L] e B i i '

na, Pago Concepto Per. Ded. Descripcion ;

201617 107 P . SUELDO . .

201617 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA

201617 138 P AYUDA DE DESPENSA

201617 144 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

201617 146 P AYUDAPOR § RVICIOS

201617 177 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y CAPACITACION

201617 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA .

201617 230 D SEGURO DE SALUD

201617 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

201617 231 D SEGURO DE RCV

201617 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

201617 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

201617 256 D DESCUENTO HIP CRECIENTE FOVISSSTE

201617 257 D SEGURO DE VIDA ADICIONAL METLIFE

201617 262A D PENSION ALIME ICIA

201617 277 D SEGURO DE RETIRO

e0MRics 2 A
vestigasin,
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) CUCHAL
s:smﬁé‘ore NOMINA Fecha: 22/12/2017
- NOMINA Pégina 52
CONSULTA DE NOMINA
(HISTORICO)
sonsecutlvo: 0026

Qna. HOA‘BS;/-
Y514
i [ —r— I
i il B
Centro de Distribucion
o

No. Nivel | J ZE.
ISION DE SEGURIDAD REGIONAL - * No Aplica 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
Cuentas Individuales Activa
Qna. Pago Pago N*® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio ’ Fecha Fin
201623 Pagado . 15122016 01/12/2016 15/12/2016
Cuenta Ch ‘ Banco Forma de Pago P, ig Deducgi Dias
ﬂ 021 HSBC eposito 9 M ﬂ' ﬂ 0
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion .
201623 124 P GRATIFICACION FIN DE ANO :
201623 196 P BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
201623 2018 D ISR
201623 262A D PENSION ALIMENTICIA 1
e \"“\7 B !
1 DE LA P\E}';- Ay : ‘.-l"\ - B
schos Humes, ; _
s ala s oiad Lo )
n(SaCIOH o ,
v & &
: Y
5 4
k3 !
RS E
by ¢
Y



unmnnnlwonmmnw
(_ ADSCRIPGTION )
X OEPENOENCIA . . UNIDAD D [rmoq p.
| .DIRECC, GRAL. DE 1A POL. FED. DE CAMINOS Y PUERTOS 307 307 | 3x o1
c RADICACTITON }
' ™ EETADO MUNICIMO ZONA OISTRIBUCION DE
y 1 [ 12 | 035 | "%m | piae
PUYESTO '
VIGENGTA HORARIO
[ N AL VESPEATING
P DA MES  amO _Of . A ot . A J
PIRLICE— ——
L DELA REPUBLIGA— PERCEPGCIONTES )
-echos Human(js) PARTIOA . ©oDIGO < ODEMNOM,; ¥ AC1 oo SR

‘icios a la Comuni

stigacion -

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO
DE NUEVO INGRESO

EN Ey 'CICIO DE LA FACULTAD QUE CONCEDE EL

ARTIC .0 89 CONSTITUCIONA

L, EN 8U FRACCION i,

U
a2 23 de mayo de 1990 .

ELEC  JTIVO FEDERAL HA EXPEDIDO NOMBAL México, D.F., .
“"SENTU A FAVOR DE: — —
- LUBAR Y FECHA b€ BXeDicion LD \)
( DATOS S G ENERALES )

APELLIDO PATEAND _

— -

Il'AclONll

PRESTA SERVICIOS EEN EL DESTACAMENTO DE IGUALA, GRO.

l SUSTITUYE =& B - \
p— T
APELLIDO MATEANO Monvo I
N SRE(®) _ J

r DATOS COMPLEMENTARIOS )
gﬁo‘rmnspenosucmouasnumennu % 0 WO LORBDE CLANOO?
PUESTO Coono
N oA My w0 J
AUTORIZACIONTES )

HACEMOS CONSTAR QUE CON ESTA Fi

ECHA TOMO POSESION DEL EMPLEO RESPECTIVO

LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE ESTE NOMBRAM!ENTO REVIA PROTESTA,PE LEY

EL DIRE

~i












JLUUD i SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/12017

Ty N

B . Agina: 3
CONRNIIGY ‘!\":.'L_;.-_‘ NOMINA Paglna

POIICIA1FDERAL EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. P'°°esm
b

04 3 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 1 D SEGURO DE SALUD

04 1 D SEGURO DE SALUD

041 D SEGURO DE SALUD

04 1 D SEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201305 5 ORDINARIA
PERCEPCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

08 P COMPENSACION GARANTIZADA

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201306 5 ~ ORDINARIA
{. PERCEPCIONES
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDADE. DESRENSA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

DEDUCCIONES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

071 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. "CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201307 7 ORDINARIA
PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
SUELDO COMPACTADO

‘ COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO |
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 AROS DE 021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
: ' i 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL AGTIVO Y
. 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
, 77 _D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS. . ' DESCRIPCIO DE NOMINA
201308 8 . ORDINARIA 1.
PERCEPCIONES '

.

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA . " -.
06 P COMPENSACION GARANTIZADA, -

0,192 1401SIA2003\5APPNPFPIREPORTE S REQNTROL A QUES FRT
LAt

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

O ot

P e

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS D‘E‘



CVRIvIA L LU MAL

Ny S : 2211212017
SUME SISTEMA DE NOMINA PF, echa: :

NOMINA ana. po2na: .
FONCIA 13 EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. Proceso JIN 58

%1

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

[13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
07 P SUELDO COMPACTADO

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201309 9 ORDINARIA
PERCEPCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
21D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
99 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
6 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
4 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA. CONS, DESCRIPCION DE NOMINA
201310 10 ORDINARIA
- : PERCEPCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

099 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
, 049 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
t'sq;jgp¢fb0MPAc7Aoo 01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA '
ATTF PRIMA QUINQUENAL POR 20 AROS DE 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
32 P PRIMAVACACIONAL 021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
38 P AYUDA DE DESPENSA 015 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.v.)
AT 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
T 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
A e 77_D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. TGRS DESCRIPCION DE NOMINA

DEDUCCIONES

201311~ . ¢ 11 ORDINARIA

"PERCEPCIONES DEDUCCIONES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y ViDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

[ TPRIMA QUINGUENAL POR 20 ANOS DE
0 - SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

NA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201312 12 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

[

38 P AYUDA DE DESPENSA P
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA, . -
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE.
06 P COMPENSACION GARANTIZADA®

07 P SUELDO COMPACTADO

098 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

Y 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
i P 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
P EPATI 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

CRRIPAE A
o
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SISTEMA DE NOMINA

NOMINA

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 5 y
Qna. Proceso:

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201313 13 ORDINARIA
PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y vIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. CONS.
201314 14

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

+ P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

068 P COMPENSACION GARANTIZADA

DEDUCCIONES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
i'26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

/ /  CONS.
2013157 .5, 15

; “PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

(23

07 P SUELDO'COMPAETABO

38 P AYUDA DE DESPENSA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL S5,

S R N AT S
06 P COI\#PENSACIO[!‘GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

DEDUCCIONES

81 D SUBSIDIO DEL ssI.

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL Ss}.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA. CONS.
201316 16

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSi.
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

07 P SUELDO COMPACTADO

. oo f
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 4
06 P COMPENSACION GARANIZADA é
38 P AYUDA DE DESPENSA | B

DEDUCCIONES

81 D SUBSIDIO DEL Ssi.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL ssI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

i
|
I
I
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e NOMINA Qna. Procecy
FONCIA TER kA EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. Proces
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QNA. CONSs. DESCRIPCION DE NOMINA
201317 17 ORDINARIA

PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL s3).

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9D SEGURO DE INVALIDEZ Y vipa

26 D FONDQ INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201321 331 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

’ 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
| 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA '

201322 22 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL Ssi. 09 8 D SERVICIOS muum«.ss
38 P AYUDA DE DESPENSA “02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
P SUELDO comPACTADO 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y vipa
a CQME?WQACION GARANTIZADA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
A4 P PRIMAQUINQUENAL POR 20 ANOS DE 81 D SUBSIDIO DEL S5,
L 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
' 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
S 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Yy
T 012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DY ss|,
KPR s 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
QNa; T CONS, DESCRIPCION DE NOMINA
201323 0T i gat it ORDINARIA
1 PERCEPCIONES DEDUCCIONES
[1 PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 81 D SUBSIDIO DEL S§).
32 P PRIMA VACACIONAL ‘ 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
38 P AYUDA DE DESPENSA 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRG
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO pEL ssI. . 015 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.) y
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
07 P SUELDO COMPACTADO 01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 012D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL ss|.
021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
. 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
Ta My, 09 8 D SERVICIOS SOCIALES v CULTURALES
5 o 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y vipa
QNA CONs. . - DESCRIPCION DE NOMINA
201323 369 1V “RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES ! -,

My DEDUCCIONES
|24 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS - ”

L ORI &
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_ o SISTEMA DE NOMINA ; echa: 272’ 1272017
r‘:}) \Ll:l\\’ , x ‘ NOM'NA ag'na.
FOUUA TR EMISION DE CEDULA ANUAL poR EMPLEADO na. Proces N7 61
QNA. CONSs. DESCRIPCION DE NOMINA
201324 24

ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

81 D suBsIpIo DEL ssi.
012p IMPUESTO pg

06 p COMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO COMPACTADO

13 p COMPENSACION POR JERARQUIA

QNA, CONs,
201324 26

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

QNA. CONS.

DESCRIPCION DE Nomina
201401

1 ‘ ORDINARIA

DEDUCCIONES

SPENSA [ 77 D sEcuro COLECTIVO DE RETIRG
YSACION GARANTIZADA 021D SEGURO pE CESANTIA EN EDAD
'COMPACTADO

81D SUBSIDIO DEL Ssi.

- 04 8 D SEGURO DE sALuD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURQ DE INVALIDEZ v VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
QNA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
. - “'CONS., o DESCRIPCION DE NOmINA
201402 | 2 ORDINARIA . . 5
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
81 D sussIpIO DEL ssI.

012p IMPUESTO DEL sussipio DEL s8I,

82 D SEGURO DE SEPARACION lNDlVlDUALIZADO
021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURQ DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE sALup PENSIONADOS Y
098D SERVICIOS SOCIALES ¥ CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ ¥ VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

DEDUCCIONES
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

P COMPENSACION GARANTIZADA

A4'P PRIMA QUINQUENAL PORR0 A0S DE
38 PAYUDA DE DESPENsp | By

QNA. ONS

CONS. - gmglpc:_qu DE NOMINA
201403 3 Mk ARIA
PERCEPCIONES EMTAER LR O

e
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SLUUE SISTEMA DE NOMINA Fecha: 2211212017
pitit K *, NOMINA Pagina: 14
s EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proceso
P
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201222 338

PERCEPCIONES

RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

lEd 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS

QNA. CONS.
201222 339

PERCEPCIONES

DESCRIP

CION DE NOMINA

RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

L@ P GRATIFICACION DE FiN DE ANO

1=

QNA,
201223

CONS.
23
PERCEPCIONES

DESCRIP

CION DE NOMINA

ORDINARIA

DEDUCCIONES

32 P PRIMA VACACIONAL

“ INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
-* PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

r

04 8 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 5 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

DESCRIP

CION DE NOMINA

RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

1 I

|

' CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201223 349 RETROACTIVOS MANUALES
. PERCEPCIONES. DEDUCCIONES
24 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS ||
QNA ot DESCRIPCION DE NOMINA
01224 " 24 ORDINARIA

‘. PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONAROS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA. > . DESGRIP
201301

CONS.
1
PERCEPCIONES

-
& -
pl [N 4

~ QRDINARIAY

?ON DE NOMINA

DEDUCCIONES

i

38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE,

10.192.140\SIA2003\SAPPNPF P\REPOR TES|RGQNTROL
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04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
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SISTEMA DE NOMINA Fecha: 221212017

o NOMINA
) EMISION DE CEDULA ANUAL

Pagina:

POR EMPLEADO Qna. Proceso:

15 P 769
o\

I |

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201302 2 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
07 P SUELDO COMPACTADO

13
A4
38

P COMPENSACION POR JERARQUIA
P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
P AYUDA DE DESPENSA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA.
201303

CONS.
3
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

A4

P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
P AYUDA DE DESPENSA

P COMPENSACION GARANTIZADA

P SUELDO COMPACTADO

P COMPENSACION POR JERARQUIA

38
06
07
13

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS.
201304 4
: .\EERCEPCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

38 P AYUDA'DE DESPENSA

07 P SUELDO-COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
SRS BT .G

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

6 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

21 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

4 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
7 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

138 COMPENSACION POR JERARQUIA
A‘RIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
46 P AYUDA POR SERVICIOS

77 P COMPENSACION POR DE§ARROLLO Y

’
2

PRE D o

. Ve

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA.
201213

CONS. .w
13
PERCEPCIONES

DESCRIPCIO
ORDINARIA

iDE NOMINA

-

»

DEDUCCIONES

[07 P SUELDO COMPACTADO
13 P COMPENSACION POR JERARGUIA'
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR:20'AROS DE

.‘ s
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04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO




soaatll SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017

e . 5 . Aai : 1
& NOMINA PPagma‘ . >
T EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. '°°°S°-%

0N

46 P AYUDA POR SERVICIOS

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
38 P AYUDA DE DESPENSA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201214 14 ORDINARIA
PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
46 P AYUDA POR SERVICIOS

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
17 © COMPENSACION POR JERARQUIA

DEDUCCIONES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

SUELDO COMPACTADO 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201215 15 ORDINARIA

PERCEPCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P-SUELDO COMPACTADO

77 MPENSACION POR DESARROLLO Y
upA DE DESPENSA

45 P AYUDA POR SERVICIOS

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

DEDUCCIONES
QNA. ) CONS DESCRIPCION DE NOMINA

]
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO PE INVALIDEZ Y VIDA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
26 D FONDQ;'!NDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
021D s:—:ﬁURo DE CESANTIA EN EDAD
77 D sséuao COLECTIVO DE RETIRO
201216 . e ORDINARIA

&
- .A.;-FERCERCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

p PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
0 v susLo_o COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

46 P AYUDA POR SERVICIOS

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y

DEDUCCIONES

09,9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

: 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

P_‘f 9 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

.1217 17 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO )
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA * . |
44 P PREVISION SOCIAL MULTIRLE ~ « ...
46 P AYUDA POR SERVICIOS (", :

38 P AYUDA DE DESPENSA ' .

77 P COMPENSACION POR DESA@ROLLO Y
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR b AROS DE

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
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oo EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Pr °°es-ﬁ?ﬁ"f
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201218 18 ORDINARIA 6>
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES
07 P SUELDO COMPACTADO 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
38 P AYUDA DE DESPENSA 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
46 P AYUDA POR SERVICIOS 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201219 19 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

v P COMPENSACION POR JERARQUIA 09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

07 P SUELDO COMPACTADO 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

44 P PREVISION SOCIAL-MULTIPLE 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

46 P,AYUDA POR SERVICIOS 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

38 PIAYUDA DE DESPENSA 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
oy 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

£“PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO; GOMEACTADO

13 P COMEENSACION POR JERARQUIA

486 P AYUDA' POR SERVICIOS

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
44 P PREV[SIQN SOCIAL MULTIPLE

Y AYUDA DE DESPENSA 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201221 21 ORDINARIA . .
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
COMPENSACION GARANTIZADA

4 REVISION SOCIAL MULTIPLE

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA |

06 P COMPENSACION GARANTIZADA " - . ¢ fi §

06 P COMPENSACION GARANTIZADA .~ *

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

38 P AYUDA DE DESPENSA '~

38 P AYUDA DE DESPENSA '

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

38 P AYUDA DE DESPENSA T

38 P AYUDA DE DESPENSA ’

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

S
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QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201412 12 ORDINARIA

PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

DEDUCCIONES

81 D SUBSIDIO DEL SS!I.
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
| 012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201413 13 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

P COMPENSACION POR JERARQUIA
UELDO COMPACTADO

o

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

049D SEGU:RO DE SALUD PENSIONADOS Y
82D SEGUIRO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

QNA. DESCRIPCION DE NOMINA
201318 : ¥iiLn ORDINARIA
_ i PERGEPCIONES _ DEDUCCIONES
) A4 P PRJngygNguEN*AE POR 20 ANOS DE 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
38 P AYUDA DE DESPENSA 04 9'D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.  ° 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
g 06 P COMPENSACION GARANTIZADA 09:9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
107 P SUELDO COMPACTADO 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
|13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
-82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
. " 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
ST 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
Ty » | 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
QNA. CONS. *. y'. DPESCRIPCION DE.NOMINA
201319 19 7 TORDINARIA[: |

. e aio.
"

PERCEPCIONES |- 1 DEDUCCIONES
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE | : 012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS. 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
06 P COMPENSACION GARANTIZADA \ 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
07 P SUELDO COMPACTADO «# .. . uiiuis ., 81 D SUBSIDIO DEL SSI.
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA ¥ 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
38 P AYUDADEDESPENSA , .- . . .icd 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

\10.192 140\S|A2003\SAPF’NPFP\REPMES\RCONTROL_CHEQUES,FRT
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Qna. Proceso_&77 4

LD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS.
201320 20

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO

2,800.00
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 2,019.05
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 100.00
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. 679.76
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 5,678.45
38 P AYUDA DE DESPENSA 38.50

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

QNA. CONS.
201321 21

PERCEPCIONES -

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

DEDUCCIONES

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

81 D SUBSIDIO DEL SSi.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D*SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8,0 SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 § D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

098 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

9‘9 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
;:"01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

R
PALRE LA T
- , 1
et
ONA. inz , CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
01321 T 28 RETROACTIVOS MANUALES
.- PERCEPCIONES

[24 P GRATIFICACION DE FIN DE ANO

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA'
201321 331 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES

MPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZAD'/K‘(
06 P COMPENSACION GARANTlZAD}\ %
06 P COMPENSACION GARANTIZADA! & )
06 P COMPENSACION GARANTIZAD}& i ,
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA D
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

OG‘SMPENSACION GARANTIZADA
0

‘A
13 P COMPENSACION POR JERARQ‘J‘A‘ ARt
13 P COMPENSACION POR JERARQ%: A
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 4

Livd
110.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES FRT
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DEDUCCIONES

DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
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13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
»= 2 SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
76 P SUBSIDIO E IMFUESTO DEL SSI.
76 P SIUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 MPENSACION GARANTIZADA
06 PENSACION GARANTIZADA
06 P'COMPENSACION GARANTIZADA
06 cqryie" NSACION GARANTIZADA
06 OMPENSACION GARANTIZADA
06 P OMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA :
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD’
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO PE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURQ DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
021D se?jRo DE CESANTIA EN EDAD
021 D $EGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D’'SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1;0 SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
06 P COMPENSACION. GARANTIZADA 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
r0s His 048 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
Caled o tlad 49 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
A L?‘(m 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
R ,r, 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
{ll 048D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
% || 049D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
4 || 048D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
4 || 049 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
4 04 8 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
. 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
3 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
; 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
4 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
ac s TETTRLICA | 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
R« 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
LSy é 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
sunidaG 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
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04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

. DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

415 15 &0 :
6 PERCEPCIONES - DEDUCCIONES

Y || 04 ¢ D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y -
QNA. CONS; ... © ' DESCRIPCION DE NOMINA £

QNA. CONS.

&

201416 16 ._;,,--;::._ QRDINAR_IAV, £
PERCEPCIONES, . : e S ;_zé DEDUCCIONES

/A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

{ COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

01 D IMPBESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 DSERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 2 FIMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 8D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

26§D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

{09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
417 17 ORDlNé’B@M

PERCEPCIONES . "% : DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL 5S|

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 @NOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO ‘

38 P AYUDA DE DESPENSA v

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

- 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
i o 3 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
‘v : 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
C 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
L ame B 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
e 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
L 81 D SUBSIDIO DEL SSt.
P L SO 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
v 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
10 192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT*
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EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO M
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201418 18 ORDINARIA

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA.
201419

CONS.
19
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTODEL S,

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO'

13 P COMPENSACION POR'JERARQUIA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGL}_RO COLECTIVO DE RETIRO

06 MPENSACION GARANTIZADA
38 UDA DE DESPENSA .
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201420 20 ORDINARIA

PERCEPCIONES

#

¢  DEDUCCIONES

: PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
35 P AYUDA DE DESPENSA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

81 lfsuasmlo DEL SSI.

04 §D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09°9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

0f D IMPUESTO SOBRE LA RENTA )

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

! ;
Ao ; M
V3 ! 5
N b
® S, b
S o
QNA. CONS. BESCRIPCION DE NOMINA
201420 581 RETROACTIVOS MANUALES

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

P COMPENSACION GARANTIZADA
P COMPENSACION GARANTIZADA
P COMPENSACION GARANTIZADA
P COMPENSACION GARANTIZADA R
P COMPENSACION POR JERARQUIA 1 - '- i
P COMPENSACION GARANTIZADA: .- .. '
P COMPENSACION GARANTIZADA

06
06
06
06
13
06
06

110.192.140\S1A2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT

)
1
1

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSl.
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

I
I
i
-




5E B L e Fecha: 22/12/2017
:_b.% AN SISTEMA DE NOMINA o

R NOMINA P gna:
EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proceso

FOHCLEENIRAL

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
© COMPENSACION GARANTIZADA

.» COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA:
i[13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
| 13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
i[13 P COMPENSACION POR JERA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA:
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA,,”
13 MPENSACION POR JERARQUIA
13 PCOMPENSACION POR JERARQUIA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA: " !
13 P COMPENSACION POR JERARQUJA !

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

° T SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

. .’ SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

76 P'SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

1 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

12 D INPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

1 2 D' IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
1 D'IMPUESTO SOBRE LA RENTA

1.2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.
7 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

)2 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD °

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201403 3 ORDINARIA S
PERCEPCIONES 3 DEDUCCIONES

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA . .
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20-ANOS DE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL 85I,

QOMPENSACION GARANTIZADA =~
07 ’SUELDO COMPACTADO |
|

~ A
. '\.f"\

e

o

110.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT



L . 5 : ' VLIVIA FEUCIKAL .29 -
- ng‘j_ | &, SISTEMA DE NOMINA 'fec_ha-zz 5’12’2017
| 3:,'.'4_3‘_;;‘\;'_.' NOMINA PPagma.
OICIATIOLRY EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proces
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201404 4 ORDINARIA

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

|76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSi.

|06 P COMPENSACION GARANTIZADA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 AROS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA £
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
81 D SUBSIDIO DEL SSI. »
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA. CONS.
201405 5

PERCEPCIONES

IS

DEDUCCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS:DE”
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. ™~

38 P AYUDA DE DESPENSA
07 P SUELDO COMPACTADO
13 BLOMPENSACION POR JERARQUIAI !
06 ‘MPENSACION GARANTIZADA ...}

) Yl . D T

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

01 2D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

02 1 D'SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

e !
A

04'8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA.
201406

CONS.
6
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

( COMPENSACION GARANTIZADA

0. SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

A

81 D SUBSIDIO DEL SSi.

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

QNA. CONS. $DESCRIPCION DE N
201407 7 QRbJNARIA

PERCEPCIONES T

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA oy
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSL -

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO L.
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

ey, \,'\A
W3 |

"

1

0 ‘
QUES FRT
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04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 2D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSlI.




R TN IVIM L LNV F h 22/12/2017
R , echa:
SV SISTEMA DE NOMINA pa a .
noos NOMINA - aglna-
OGP e na. Proceso
tin EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO oces M
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
81 D SUBSIDIO DEL SS}. . Q
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO @
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201408 8 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

38
76
06
13
07

P AYUDA DE DESPENSA

P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS|.
P COMPENSACION GARANTIZADA

P COMPENSACION POR JERARQUIA
P SUELDO COMPACTADO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA.
201409

CONS.
9
PERCEPCIONES

P,
iMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION GARANTIZADA
P SUELDO COMPACTADO ~ i: i%: . ;- e
P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL, ss o
P AYUDA DE DESPENSA 3

DEDUCCIONES

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LLA RENTA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
098D SERVICIdS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO IﬁbEMNIZACIONES AL ERARIO

01 2 D IMPUEFTO DEL SUBSIDIO DEL SsI.
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA i
.01201 1 ORDINARIA {;:
PERCEPCIONES & DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

46 P AYUDA POR SERVICIOS

01 D IM‘UES'_I'O SOBRE LA RENTA .

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

041 DEEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

26 DFFONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 P.COMPENSACION POR DESARROLLO Y 03 P PRESTAMO PERSONAL
44 ‘EVISIGN SOCIAL MULTIPLE 77 jD SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS. DESCRIPCION MINA §
201202 2 ORDINARIA . ?
PERCEPCIONES 5 g H DEDUCCIONES
)7 P SUELDO COMPACTADO i 03 D PRESTAMO PERSONAL
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA - ) 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
38 P AYUDA DE DESPENSA i)

16 P AYUDA POR SERVICIOS |
14 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE . _
\4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

v

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

7 192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHPQUES FRT




FULIVIA FEUERKAL

VNIVl i SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
| NOMINA Pagina: 27
"l SR EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO @na. Proceso: /378/
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201203 - 3 ORDINARIA O
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
46 P AYUDA POR SERVICIOS

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO
¢ 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
3 04 1 D SEGURO DE SALUD
09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
03 D PRESTAMO PERSONAL
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. " CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201204 4 VORDINARIA :
PERCEPCIONES:: . ™ DEDUCCIONES

13 P OMPENSACION: POR JERARQUIA
07 ELDO COMPACTADO P
46 P AYUDA POR SERV[CIOS

02 1 O;SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
08 DSEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
04 1;5 SEGURO DE SALUD
77 P COMPENSACION'POR DESARROLLO Y 03 /D PRESTAMO PERSONAL
38 P AYUDA DE DESPENSA o D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE aé D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE i7 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA /

201205 5 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

03 D PRESTAMO PERSONAL

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

¢ AYUDA POR SERVICIOS

4. . PREVISION SOCIAL MULTIPLE

38 P AYUDA DE DESPENSA

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

QA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201206 6 ORDINARIA

PERCEPCIONES o ”« b DEDUCCIONES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
03 D PRESTAMO PERSONAL

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

] 04 8 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

} - ]| 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANds DE

07 P SUELDO COMPACTADO N 4:,

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA '

38 P AYUDA DE DESPENSA S

46 P AYUDA POR SERVICIOS )

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE *

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y .
an e ek

\u’ o
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JEUIS | ’ SISTEMA DE NOMINA Fecha: 22/12/2017
L Y NOMINA Pagina:
MDA EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proceso M
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201207 7 ORDINARIA \

PERCEPCIONES

46 P AYUDA POR SERVICIOS

07 P SUELDO COMPACTADO

{13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 P COMPENSACION POR:DESARROELO Y
38 P AYUDA DE DESPENSA
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20.ANOS DE

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA ;

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL EF;KhIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRd

03 D PRESTAMO PERSONAL

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. “.- CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201208 'l g ORDINARIA

PERCEPCIONES
44 P PREVISION SOCIAL‘MULTIPLE. .
77 P COMPENSACION POR'DESARROLLO Y
38 P AYUDA DE DESPENSA.
46 P AYUDA POR SERVICIOS
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

6\

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01D IMPUESTO;éOBRE LA RENTA
77 D SEGURO,éOLECTIVO DE RETIRO
048D SEGUI{O DE SALUD PENSIONADOS Y
098D SER)/I'CIOS SOCIALES Y CULTURALES

07 P SUELDO COMPACTADO 26 D FONéO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

A4 RIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 089D S‘YE{GURO DE INVALIDEZ Y VIDA

6 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

03 DRPRESTAMO PERSONAL

v

DEDUGCIONES

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA i
201209 9 ORDINARIA q

PERCEPCIONES ; DEDUCCIONES

;01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
03 D PRESTAMO PERSONAL .
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
46 P AYUDA POR SERVICIOS
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
38 P AYUDA DE DESPENSA
SUELDO COMPACTADO
15 P COMPENSACION POR JERARQUIA
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201210 10 ORDINARIA ;
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

44 QEVISION SOCIAL MULTIPLE

77 PPCOMPENSACION POR DESARROLLO Y
38 P AYUDA DE DESPENSA -~
46 P AYUDA POR SERVICIOS

32 P PRIMA VACACIONAL ‘ _
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
98 1 P SUBSIDIO ISR(PRIMA VACACIGNAL)
07 P SUELDO COMPACTADO )Z

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 5 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

_ 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

\ 03 D PRESTAMO PERSONAL

(SR
i,

~

. N [
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NOMINA

: SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

Pagina: 29

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. P '°°es°:-}»7’8’3/
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA Q’
201211 11 ORDINARIA 6‘ v
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
46 P AYUDA POR SERVICIOS

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

38 P AYUDA DE DESPENSA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

03 D PRESTAMO PERSONAL

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. CONS. ' "DESCRIPCION DE NOMINA
201421 21 .- ".ORDINARIA
PERCEPCIONES . " !

DEDUCCIONES

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO . - 5", '™}
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA, .
38 P AYUDADE DESPENSA M

cohe

012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SS|.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
81 DAUBSIDIO DEL SSl.

77 § SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 ;D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA i
201421 25 RETROACTIVOS MANUALES i
PERCEPCIONES i DEDUCCIONES
[24 P GRATIFICACION DE FiN DE ANO j|
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA ~ *
01422 22 ORDINARIA i
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSi.

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

z':b’..‘ ;"
QNA. CONS. DESCRIPCION DE:NOM
201423 23

QRDINARIA 1
PERCEPCIONES P

P i

DEDUCCIONES

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

38 P AYUDA DE DESPENSA {
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. CBCA
32 P PRIMA VACACIONAL o g

RPN bk
10.192 140\SIA2003\SAF’PNPFP\REPORTES\RCON’TR‘OL_CHE#!ES.lgRT

AR AN

T A A M,

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

012 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.




0 e “ P VkiviIiA L LULNAL

Bt;\}"\jl} | %

— R SISTEMA DE NOMINA P'fefhaﬂ:: 212017 |
‘\;‘tl:l‘jf 4 NOMINA agina:
oA EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO ana. Proceso L

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
07 P SUELDO COMPACTADO 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO ()\
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ¢
| 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
015 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)
| 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
81 D SUBSIDIO DEL SS|.
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201423 26 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
|24 P GRATIFICACION DE FiN DE ANO I jl
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201423 671,. ;... RETROACTIVOS MANUALES

PERCEPCIONES.,

B DEDUCCIONES
|24 2P AGUINALDO MANDGS MEGIOS :-: I
QNA. " CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201424 24 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
A4 SPRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 Q@Y UDA DE DESPENSA.

76 P SUBSIDIO £ IMRUESTO DEL S,

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

81 D SUBSIDIO DEL SSI.
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

07 P SUELDO-\GOMPACTADO 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

. 02 1 D SEGUROQ DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

_ 01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA ) ’
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

201413 13 ORDINARIA
76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI. ) iz 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
81 D SUBSIDIO DEL SSI.

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
¥ 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

oy

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NONINA

201414 14 ORDINARIA o n‘
PERCEPCIONES ;

38 P AYUDA DE DESPENSA N

06 P COMPENSACION GARANTIZADA " .

07 P SUELDO COMPACTADO A

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

a4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SS. BRI N

DEDUCCIONES

6 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

1 D SUBSIDIO DEL SSi.

2 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
1 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

4 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

4 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

7 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

9 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

0.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\RE F’ORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT



i ¢ “\( e ; P NNV b AWML
LU SISTEMA DE NOMINA
NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 31

SUCIA DAY na. Proceso:
A EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Q
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
01 2 D IMPUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI. . O\
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD ¢
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA ¥
201415 15 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

I":
g

5

i

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL‘SS' o

81 D SUBSIDIO DEL SSI. ‘JJ

01 D IMPUESTO SOBRE LA‘RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULT;RALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN #AD
012 D IMPUESTO DEL SUBSIDlO;OEL SSI.

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

RESUMEN DEL PERIODO: 201201 - 201424

06 P COMPENSACION GARANTJZADA "
07 P SUELDC, COMPACTADO e
13 MPENSACION; PORJERARQUIA
24 &TIFIC b EIN DEANQ::
24 2 P AGUINALD! DOS MEDIOS
32 P PRIMA VAGACIONAL "
38 P AYUDA DE DESPENSA

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

46 P AYUDA POR SERVICIOS

76 P SUBSIDIO E IMPUESTO DEL SSI.

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
98 1 P SUBSIDIO ISR(PRIMA VACACIONAL)
‘4 PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

03 D PRESTAMO PERSONAL
0441 D SEGURO DE SALUD

81 D SUBSIDIO DEL SSI.

012D IWUESTO DEL SUBSIDIO DEL SSI.

014D !WIPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
01 5 DFIMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

02 1;f3 SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

Q‘4 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
:64 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDAY

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

50 1 D SEGURO DE VIDA COLECTIVO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

82 D SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

101921 40\SlA2003\SAPPNPFP\REPORTE%\}}C}QN'FROL_CHEQUES FRT







(HISTORICO) ana. Proceso I
sonsecutivo: 0002 M
Cve. Puesto

i —

Centro de Distribucion ZE.
I 01viSION DE SEGURIDAD REGIONAL e * PF20 ' _ 6 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién \
DECIMO TRANSITORIO Activa ley
Qna. Pago Pago N*® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201502 Pagado - 31/01/2015 16/01/2015 31/01/2015
Banco Forma de Pago i & ~ " Dias
021 HSBC Deposito ﬂ 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién :’
201502 107 P SUELDO
201502 115 P COMPENSAClgN POR JERARQUfA
201502 116 P COMPENSACION F'OR CARGO O COMISION
201502 138 P AYUDA DE DESPEN
201502 176 P SEGURO SEPARACION‘INDIVIDUALIZADO
201502 A4 P QUINQUENIO 4
201502 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201502 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201502 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201502 D SEGURO DE SALUD
201502 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201502 D SEGURO DE RCV
201502 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201502 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201502 D SEGUROQ DE RETIRO
201502 D AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SEGOB)
201502 D

AHORRO SEG SEP INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)










onsecutivo:

0005

VAN M L YWV

(HISTORICO)

Qna. Proceso:

Num. Exi.

Cve. Puesto

Régimen Pensionario

Centro de Distribucion
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago
20150 Pagado
C s Banco
021 HSBC
Qna. Pago Concepto
20150 107
201505 115
201505 116
201505 138
201505 176
201505 A4
201505
201505
201505
201505
201505

201505

Ao hyeedier 30

- <

s

i

Estado Asignacion

N° Cheque/Ref

Forma de Pago
Deposito

Per. Ded.

OC00000000U0DTDTUVUTVTUDT

Nivel

COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QUINQUENIO 4

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO

AHORRO SEG SEP.INDIV. (SEGOB)
AHORRO SEG.SEP INDIV. (SERVIDOR PUBLICQ)

e
M@o\

Fecha Pago Fecha Inicio . Fecha Fin
15/03/2015 01/03/2015 s 15/03/2015
Dias
15
Descripcion
SUELDO



(Hl's'i-b‘ﬁdb‘i“""" Qna. Proceso:-

onsecutivo: M
Num. Exp. N* Seq. Social
i ﬂ I D W s

Cw'-I iiiiio Desc. piiiii Nombrami
# P|Fve Z’E'
20 2
(

Centro de Distribucion
- 01viSION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Acliva
Qna. Pago Pago N* ChequelRef ' Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20150 Pagado 31/03/2015 16/03/2015 31/03/2015
Cuenta Cheques Banco Forma de Pago P 8 Dias
I 021 HSBC Deposilo e =
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Importe Descripcion
2015 107 P SUELDO )
201508 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA .
201506 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201506 138 P AYUDA DE DESPENSA
201506 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201506 A4 P QUINQUENIO 4
201506 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201506 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201506 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201506 230 D SEGURO DE SALUD
201506 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201506 231 D SEGURO DE RCV
201506 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201506 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201606 : 277 D SEGURO DE RETIRO
201508 a0t D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB)
D

201506° & - AHORRO SEG.SEP.INDIV (SERVIDOR PUBLICO)







AT R M W (YT

(HISTORICO)
msecutivo: 0008
N

T I D e
il “ Lo prr
Centro de Distribucion Z.E.
I 0!V/1SION DE SEGURIDAD REGIONAL - “ PF20 2
Régimen Pensionario Estado Asignacion )

DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201508 Pagado - 30/04/2015 16/04/2015 30/04/2015
Banco Forma de Pago P j i Dias
021 HSBC Deposito M 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201508 107 P SUELDO .
201508 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201508 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201508 138 P AYUDA DE DESPENSA
201508 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201508 A4 P QUINQUENIO 4
201508 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201508 201C ] IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201508 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201508 230 D SEGURO DE SALUD
201508 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201508 231 D SEGURO DE RCV
201508 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201508 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201508 277 D SEGURO DE RETIRO
201508 281 D AHORRO SEG SEP INDIV (SEGOB)
201508 282 D

AHORRO SEG SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

e

e







PR VUATO UL I A VL INUIVITIINA
T

(HISTORICO) Qna. Proceso: 201510
wsecutivo: 0010 5
| E—
Centro de Distrib
D115 - DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL -
Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna, Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio ‘Fecha Fin
20151 Pagado - 31/05/2015 16/05/2015 31/05/2015
Banco Forma de Pago ig Deduccion Dias
021 HSBC Deposito _ 15

na. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién '

201510 107 P SUELDO

201510 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA - .

201510 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION

201510 132 P PRIMA VACACIONAL

201510 138 P AYUDA DE DESPENSA )

201510 176 P SEGURQO SEPARACION INDIVIDUALIZADO

201510 A4 P QUINQUENIO 4 :

201510 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

201510 201A D IMPUESTO PRIMA VACACIONAL

201510 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SS!

201510 226 D FONDO DE INDEMNIZAGION AL ERARIO

201510 230 D SEGURO DE SALUD =

201510 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

201510 231 D SEGURO DE RCV

201510 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

201510 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

201510 277 D SEGUROQO DE RETIRO

201510 281 D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB) .

201510 282 D AHORRO SEG.SEP.INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

Srebled e gy,
“iieins @ lr Comptadan
. #
'
1
, ¥
I ;.:l'—.-;""*'?’UCA .

Yararto s fl 00y
-+ e 1 Comunidad













- ensrenrvey

.(F“_S.i_.o—R i1Co) Qna. Proceso
onsecutivo: 0014

N T T T ———

Centro de Distribucién Nivel ZE.
I 0'VISION DE SEGURIDAD REGIONAL - PF20 2
Régimen Pensionario

Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N*® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20151 Pagado - 31/0712015 16/07/2015 31/07/12015
Banco Forma de Pago ~] i Dias
e ozr RSB Depost " i e e
Qna. Pago Concepto Per. Ded. | Descripcién
201514 107 P SUELDO )
201514 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA .
201514 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201514 138 P AYUDA DE DESPENSA
201514 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201514 A5 P QUINQUENIO 5
201514 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201514 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201514 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201514 230 D SEGURO DE SALUD
201514 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201514 231 D SEGURO DE RCV
201514 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201514 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201514 277 D SEGURO DE RETIRO
201514 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV (SEGOB)
201514 D

AHORRO SEG.SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)







- - - “‘('l"_"‘s‘fo‘ﬁfc'b‘j"'" Qna. Proceso: [ NGN

nsecutivo: 0016 W

(% Desc. Pu
T i -
Centro de Distribucion ivel Z.E.
I - 01ViSION DE SEGURIDAD REGIONAL [ 2

PF20
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201516 Pagado - 31/08/2015 16/08/2015 31/08/2015
c Banco Forma de Pago } i Dias
i o iSBe Bepente® i miiliils miln
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201516 107 P SUELDO
201516 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201516 “ 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201516 138 P AYUDA DE DESPENSA
201516 176 P SEGURQ SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201516 AS P QUINQUENIO 5
201516 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201516 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201516 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201516 230 D SEGURO DE SALUD
201516 230A D SEGURO DE‘SALUD PENSIONISTAS
201516 231 D SEGURO DE RCV
201516 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201516 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201516 277 D SEGURD DE RETIRO
201516 281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV (SEGOB)
201516 282 D

AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)

»
3



T HSTORICO] ana. roceso [

nsecutivo: 0017

" i s S
i seeesiiie——""

Centro de Distribucion

O3\
OZ.E.
I 0'V1SI0N DE SEGURIDAD REGIONAL ] “

2

Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20151 Pagado - 15/09/2015 01/01/2015 15/09/2015
Banco Forma de Pago ion i Dias
021 HSBC Deposito m 258
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
20151 107 P SUELDO
201517 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201517 115R P COMP POR JERARQUIA RETRO
201517 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201517 116R P COMP CARGO COMISION RETRO
201517 P AYUDA DE DESPENSA
201517 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201517 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO RETRO
201517 P QUINQUENIO 5
201517 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201517 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201517 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201517 D SEGURO DE SALUD
201517 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201517 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS RETRO
201517 D SEGURO DE SALUD RETRO
201517 D SEGURO DE RCV
201517 D SEGURO DE RCV RETRO
201517 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201517 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA RETRO
201517 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201517 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES RETRO
201517 D SEGURO DE RETIRO
201517 D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB;
201517 D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB RETROACTIVO
201517 D AHORRO SEG SEP INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)
201517 D

AHORRO SEG SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO) RETRO







1secutivo:

0019

(HISTORICO)

Qna. Proceso

A

Régimen Pensionario

JECIMO TRANSITORIO
Qna. Pago

20151

‘i

Qna. Pago

201519
201519
201518
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519

s i e i
im"'

Estado Asignacién
Activa

Pago
Pagado

Banco
021 HSBC

Concepto

107
115
116
138
176
AS

201

Centro de Distribucién
- DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

N* Cheque/Ref

Forma de Pago

Deposito
Per. Ded.

OOo0O0ODODOO0OCOOTTOUDD

- i@'o
. 7

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
15/10/2015 01/10/2015 15/10/2015

[ [

Dias
15

Descripcion
SUELDO
COMPENSACION POR JERARQUIA )
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA
SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QUINQUENIO 5§
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
PRESTAMO PERSONAL
FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGURO DE SALUD
SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV
SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO
AHORRO SEG SEP INDIV. (SEGOB) .
AHORRO SEG SEP.INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

el






(HISTORICO) ana. Proces

N* Seq. S&:ial

nsecutivo: 0021
Num. Exp. Sexo
- memiees sesiieess S i
Cﬂo Desc. Puesto
|
Centro de Distribucién Nivel Z.E.

DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Fecha Fin

Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa

Pago N°* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio
- 15/11/12015 01/11/2015 15/11/2015

Qna. Pago
201521 Pagado
Banco Forma de Pago m W “ Digs
1

Cuenta Chegues
I 021 HeBC Beposits
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201521 107 P SUELDO )
201521 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA .
201521 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201521 138 P AYUDA DE DESPENSA
201521 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201521 P QUINQUENIO 5
201521 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201521 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201521 D PRESTAMO PERSONAL
201521 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201521 D SEGURO DE SALUD
201521 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201521 D SEGURO DE RCV
201521 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201521 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201521 D SEGURO DE RETIRO
201521 D AHORRO SEG.SEP-INDIV (SEGOB) .
201521 D AHORRO SEG SEP.INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)

Y D St »
A Horbas oy



: -(HTSTO-RTCO-). - Qna. Proceso: -‘

ansecutivo: 0022 ,O‘W
Num. Exp. Sexo M
2485 i

Centro de Distribucién

Nivel .E.
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL - “ PF20 2
Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201522 Pagado - 30/11/2015 16/11/2015 30/11/2015
C 3 Banco Forma de Pago P n Dias
021 HSBC Deposito 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién
201522 107 P SUELDO
201522 15 P COMPENSACI%N POR JERARQUIA
201522 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201522 138 P AYUDA DE DESPENSA
201522 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201522 A5 P QUINQUENIO 5
201522 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201522 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
201522 203 D PRESTAMO PERSONAL
201522 226 D FONDO DE INDEMNIZACION A(. ERARIO
201522 230 D SEGURO DE SALUD
201522 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201522 231 D SEGURO DE RCV
201522 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201522 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201522 277 D SEGURO DE RETIRO
201522 - 281 D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB)
201522.. .. TN 282 D

AHORRO SEG SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

e
.



nsecutivo:

AT W e M W IYAIVTIINAM
(HISTORICO) Qna. Proceso-
. mnitiees sesiibees e i '
Cve, Puesto m N“ i
]
Centro de Distribucién Nivel ZE.
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL - " PF20 2
Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201521 Pagado - 15/11/2015 01/11/2015 15/11/2015
(v Banco Forma de Pago ion Dias
021 HSBC Deposito 0
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descrigcién N
201521 124 P GRATIFICACION FIN DE ANO
201521 196 P
201521 2018 D

BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
ISR

2
<a

e

e



R ana. roceso: I

ansecutivo: 0023

Num R R.F.C. Sexo N°® Seg. Socj
e mnies sk asesiiiie——" g 509
" miiniiiiin M 7
Centro de Distribucion Nivel é ZE.
: I 01viSION DE SEGURIDAD REGIONAL [ m PF20 2

Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin |
20152 Pagado - 15/12/2015 01/12/2015 15/12/2015
Banco Forma de Pago P, ion Deduccid Dias
m 021 HSBC Deposito M ﬂ “ 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién .
201523 107 P SUELDO i
201523 15 P COMPENSACION POR JERARQUIA .
201523 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201523 132 P PRIMA VACACIONAL
201523 138 P AYUDA DE DESPENSA
201523 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201523 A5 P QUINQUENIO 5
201523 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201523 201A D IMPUESTO PRIMA VACACIONAL
201523 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI|
201523 203 D PRESTAMO PERSONAL
201523 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201523 D SEGURO DE SALUD
201523 D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201523 D SEGURO DE RCV
201523 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201523 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201523 .;- D SEGURO DE RETIRO
201523 D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB)
D

201523 AHORRO SEG.SEP.INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)







e LA LY

(HISTORICO) Qna. Proceso:-
nsecutivo: 0026

Centro de Distribucion

i
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Nivel
PF20
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio . Fecha Fin
20152 Pagado - 15/12/2015 01/12/2015 1571212015
Cuenta Ch H Banco Forma de Pago Per n Deduccion Total Dias
ﬂ 021 HSBC Deposito 630.77 3733.34 0
na. Pago Concepto Per. Ded. Importe Descripcién
201523 124 P 3,733.34 GRATIFICACION FIN DE ANO
201523 196 P 630.77 BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
201523 201B D 630 77 ISR




nsecutivo: 602D

(RISTORICO) Qna. Proceso

e B

‘i
" i

Centro de Distribucién

IVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago
201524 Pagado
Banco
021 HSBC
Qna. Pago Concepto
201524 124
201524 196
201524 2018

N* Cheque/Ref

Forma de Pago
Deposito

Per. Ded

-

\ ZE.
I ?

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
31/12/2015 16/12/2015 31/12/2015
Perce cion Deduccion ﬂ Digs

Descnpcnon
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
BENEFICIO PAGO DE AGUlNALDO

i [ Al






onsecutivo:

ATV A L NV IVHIINA

0002

(HISTORICO)

Qna. Proceso:-

Py

"
i

Régimen Pensionario

DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref
2016 Pagado -
Cuenta Che Banco Forma de Pago
ﬂ 021 HSBC Deposito
Qna. Pago Concepto Per. Ded.
20160 107 P
201602 115 P
201602 118 P
201602 138 P
201602 176 P
201602 AS P
201602 201 D
201602 201C D
201602 203 D
201602 226 D
201602 230 D
201602 230A o]
201602 231 D
201602 232 D
201602 233 D
201602 277 D
201602 281 D
201602 282 D

Centro de Distribucién
[l - 0'VSION DE SEGURIDAD REGIONAL

Estado Asignacion

Fecha Pago
31/01/2016

[

Importe

W
Estructura Proiramética
Nivel /b ZE.
2
/

PF20
Fecha Inicio Fecha Fin
16/01/2016 31/01/2016
Descripcion

Dias
N 20 omie
SUELDO

COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
PRESTAMO PERSONAL

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGUROQ DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO

AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB) ]
AHORRQ SEG.SEP.INDIV. (SERVIDOR PUBLICO) .



ansecutivo:

i Mo b 2 L Ta Y

(HISTORICO) Qna. Proceso

"

Régimen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago
201603

Qna. Pago

201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603
201603

- -

Centro de Distribucion ZE.
ISION DE SEGURIDAD REGIONAL o 2
Estado Asignacién

Activa

Pago N°* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
Pagado - 15/02/2016 01/02/2016 15/02/2016
Banco Forma de Pago P i Dias

021 HSBC Deposito w M 15
Concepto Per. Ded. Descripcion

107 P SUELDO

115 P COMPENSACION POR JERARQUIA

116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION

138 P AYUDA DE DESPENSA

176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO

A5 P QUINQUENIO 5

201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI

203 D PRESTAMO PERSONAL

230 D SEGURO DE SALUD

230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

231 D SEGURO DE RCV

232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

277 D SEGURO DE RETIRO

281 D AHORRO SEG.SEP INDIV (SEGOB)

282 D

AHORRO SEG.SEP INDIV. (SERVIDOR PUBLICO)
























msecutivo:

0011

IR M M B NIV

(HISTORICO)

o

i
T

Régimen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago
201611

Cuenta Ch s
!na.Pago
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611
201611

Centro de Distribucion

DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Estado Asignacion
Acliva

Pago
Pagado

Banco

021 HSBC

Concepto
107
115
116
138
176
AS

ST ANV

p—

N*® Cheque/Ref

Forma de Pago

Deposito
Per. Ded.

wlelujulvlvivicleleloh kR kR k)

Im

)

COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSI
PRESTAMO PERSONAL

SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURQ DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO

AHORRO SEG SEP.INDIV (SEGOB) .
AHORRO SEG SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

- Pm:g;’

I
i
I

0 e

2

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
15/06/2016 01/06/2016 15/06/2016
an Dias
e
Descripcion
SUELDO









L aginea v,
CONSULTA DE NOMINA
o (HISTORICO) Qna. Proceso

Zonsecutivo: 0014

" [ — )

Centro de Distribucién
DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL "

Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO ctiva
Qna. Pago Pago N*® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201614 Pagado - 31/07/2016 16/07/2016 31/07/2016
Cuen Banco Forma de Pago P D, Dias
021 HSBC Deposito 9 W ﬁn m 15
Qna. Pago Concepto Per, Ded, Descripcion
201614 107 P SUELDO )
201614 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA ’
201614 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201614 138 P AYUDA DE DESPENSA °
201614 176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201614 A5 P QUINQUENIO 5
201614 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201614 201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSi
201614 230 D SEGURO DE SALUD
201614 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201614 231 D SEGURO DE RCV
201614 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201614 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201614 277 D SEGURO DE RETIRO
201614 281 D AHORRO SEG SEP INDIV (SEGOB)
201614 282 D

AHORRO SEG SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)










" ayliia ey

CONSULTA DE NOMINA .
(HISTORICO) Qna. Proceso:

Consecutivo: 0017
bl —

“ i [

Centro de Distribucion

I VISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N° Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20161 Pagado - 15/09/2016 01/09/2016 15/09/2016
Banco Forma de Pago P i Dias
021 HSBC Deposito w 15
Concepto Per. Ded. Descripcion
107 P SUELDO .
15 p COMPENSACION POR JERARQUIA
116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
138 P AYUDA DE DESPENSA
176 P SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
A5 P QUINQUENIO 5
201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201C D IMPUESTO SOBRE LA RENTA SSi
230 D SEGURO DE SALUD
230A D SEGUROQ DE SALUD PENSIONISTAS
231 D SEGURO DE RCV
232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
277 D SEGURO DE RETIRO
281 D AHORRO SEG.SEP.INDIV (SEGOB) X
282 D AHORRO SEG'SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

Seo,

., -

e,
















. n”'llﬂ v
e ™ CONSULTA DE NOMINA

(HISTORICO) Qna. promjé?
Consecutivo: 0022

0

Cve. P'iito Desil iliiii Nombramienii E

Centro de Distribucion 2.E.
O s bucior REGIONAL - “ 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201622 Pagado - 30/11/2016 16/11/2016 30/11/2016

Cu Banco Forma de Pago P i Deducci Dias
i ot hERe Depouto i e H
Qna. Pago

Concepto Per. Ded. Descripcion
201622 107 SUELDO
201622 115 COMPENSACION POR JERARQUIA
201622 116 COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201622 138 AYUDA DE DESPENSA
201622 176 SEGURO SEPARACION INDIVIDUALIZADO
201622 A5 QUINQUENIO 5
201622 201

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

201622 201C IMPUESTO SOBRE LA RENTA SS!

201622 230 SEGURO DE SALUD

201622 230A SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

201622 231 SEGURO DE RCV

201622 232 SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

201622 233 SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

201622 277 SEGURO DE RETIRO

201622 281 AHORRO SEG.SEP INDIV. (SEGOB) ,
201622 282 AHORRO SEG.SEP INDIV (SERVIDOR PUBLICO)

CO000O0O0UCUTCOUVUVTUDD

. s
N 1
i '

»



Consecutivo:

Num. .

CONSULTA DE NOMINA

(HISTORICO)

P aygia vy

Qna. Proceso:

5

Cve, Puesiﬁ

R?imen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago
20162

i
Qna. Pago
201621

201621
201621

rr— T —

0025
i

Centro de Distribucion
IVISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Estado Asignacién

Activa
Pago N* Cheque/Ref

Pagado -

Banco Forma de Pago
021 HSBC Deposito
Concepto Per. Ded.

124 P

196 P

2018 D

y ~
oot '-"’!A?“:

i
A
RN
‘-v""".-“.

e

[Cq
!LI.
'w‘ T
4
s

Nombramleii

Estru

Fecha Pago Fecha Inicio

15/11/2016 01/11/2016
Descrlgcién .
GRATIFICACION FIN DE ANO

BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
ISR

2

" Fecha Fin
15/11/2016

iiiil Dléis

Z.E,















. usula ~vo
. CONSULTA DE NOMINA

(HISTORICO) Qna. Proceso:
0
L i

[ i
Cve. Pues Desil ilﬁ NM Q
Centro de Distribucién N ; ZE.
I 0!viSION DE SEGURIDAS REGIONAL [ ﬂ “ 2
Régimen Pensionario

Consecutivo:

Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa

Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin

201623 Pagado - 15/12/2016 01/12/2016 15/12/2016
Cuen Banco Forma de Pago i . Dias
021 HSBC Deposito m m “ 0
. Pago Concepto Per. Ded. | Descripcion . '

201623 124C P GRATIFICACION DE FiN DE ANO
201623 196 P BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
201623 2018 D ISR

¥

o
SRR T I T

a



FORMA CG.2 A

DIRECCION GENERAL DE AUTOTRANSPORTE FEDERAL M
DIRECCION DE LA POLICIA FEDERAL DE CAMINGS
ESTADD MAYOR.- SECCION I '

e 105.-411,~ 54t/87, - ¥y i

< s ‘ : ST '

secrRbTarIA oF COMUNICACIONES ASUNTD: Se Topone a la .C.
Y

ara ocupar
TRANSPORTES
) GRAFD) I clave N,

,l . ‘. -..‘- -

México, D. F., a 28 de Octubre de 1987
POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
"DISCIPLINA=LEALTAD=SACRIFICION

c. nc. N . 035-/22 D _-

U U= A
[

e
DIRECTOR DE ADMINISTRACION . I
AUTOTRANSPORTE FEDERAL L+ /}( 255086
. PREBENTE, 2EG L7

RhH F17 -3

BELK ~ § 7052/
En virtud de encontrarse vacante la plaza de nueva
Servicins interiores de la. (CRIPTOGRAFO) P.F.Cem
el C. Comandante de Dest Iguala, Gro.
propone a la C.

mexicana de
1) € €dad, para ocupar dicha plaza en el Destacaments de Iguala, -
f i day habiendn entregach la th cumentacidn Tequerida misma que se anexas.

For lo tanto agradecer€ a usted, girs
ciones orrespondientes, a fin de que se tramite su Al

W a partir.del dfa 16 de Octubre del afio en Curso. @‘ﬂ
. LAREPUBLICA = - «qe : \x@

i$ Humahos,

I lasg

T, ATE \
e S "-“‘ii}’-lf\\ SUFRAGIO
' JEFE

(OMDTE, J.H

CeCePe~ C, Direc eneral de Autotrensporte Federal.- Ing._
ﬂ- Para su Superior conocimiento «~Presente.

CeCePe= Lo Directnr ederal de Caminos.- Comdte. Gral. F.F.

. Com m- Fara su Superior oconocimiento.-Pree

sente.
CeCePo= C. Subdirector de Recursos Hmmanos y Materiales de 18 DoGeAF. =
para. su-#ffp cimiento y efectos.-Presente.

CeCoPe~ L. Jefe- del Deptn. de Recursos Humanos vy Materialeghde la‘/;“DchAoF
Rara sU cond cimientn y efectns.-Presente. o

CeCope- Uu Comdte. %T‘ Dest. de Iguala, Gro.- Presente.

C-Con- A?"Bhi‘VD inm
CeCePe~ Sgccidn I E

1
’e

L
MNG'HP.R'rlb.‘

diam dE lB PCF.C. = - oY
. .Mawr P.JF.Ce ¥ h
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R LR ]

NOMINA

POLCI RN gy

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

FOLICIA FEDERAL
SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 3

Qna. Proceso-

QNA. CONS.
201306 6.

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

/o0

AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

-

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA. CONS.
201307 7

PERCEPCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

’ AYUDA DE DESPENSA

A~ P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ ¥ VIDA

QNA. . CONSs. DESCRIPCION DE NOMINA
201308, . . - 8

' ORDINARIA
PERCEPCIONES

! COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 AflOS DE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
01D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201309 9 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

' 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
.09'9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA.
201310

CONS. DESCRIPCION DE NO
10 ORDINARIA .
PERCEPCIONES } e

3

DEDUCCIONES

[06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO .

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 AROS DE o
38 P AYUDA DE DESPENSA Do Lk
32 P PRIMA VACACIONAL

Ny
10.192, 140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL CHEQUE’S"P’%T

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 3 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
015D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

B
|
i
i
|



FULICIA FEDERAL

SISTEMA DE NOMINA

NOMINA

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

Fecha: 22/12/12017

Pagina: 4
Qna. Proceso

,0675/

[| 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

—

QNA.
201311

CONS.

1

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

|38 P AYUDA DE DESPENSA

106 P COMPENSACION GARANTIZADA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

DEDUCCIONES

[

o

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA.
201312

‘CONS.

12

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO
38 P AYUDA' DE DESPENSA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTQ® SOBRE LA RENTA

049 D SEGURG DE SALUD PENSIONADOS Y

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDQ/INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

048D s@um DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA,
201313

CONS.

13

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

049

¥

'.1

Fid

®

DEDUCCIONES

SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 83 SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 a!b SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 %' D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
Zﬁ,ﬁ) FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
0410 SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
0F D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA.
201314

* CONS.

14

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

07QUELDO COMPACTADO

OMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
38 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

' 021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA.
201315

CONS.

15

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE '~
06 P COMPENSACION GARANTIZADA S

07 P SUELDO COMPACTADO

Lo ow
0192 140\S|A2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCO\'{TROL

DEDUCCIONES

_C:‘E(_)B? FRT

t 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
: 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
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NOMINA
EMISION DE CEDULA ANUAL

FULICIA FEDERAL
SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

Pagina: 5

POR EMPLEADO

Qna. Proceso:201505

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
38 P AYUDA DE DESPENSA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201316 16 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

13 P COMPENSACION POR' JERARQUIA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE $ALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE/INVALIDEZ Y VIDA

QNA. -~ CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201317 17 ORDINARIA
PERCEPCIONES

'DEDUCCIONES

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
COMPENSACION POR JERARQUIA
‘OMPENSACION GARANTIZADA
07 P SUELDO.COMPACTADO
38 P AYUDA DE DESPENSA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D $EGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D:SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA.
201318

CONS.
18
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

5

DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION GARANTIZADA

Ao P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

38 P AYUDA DE DESPENSA

26.-D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
03"9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
9 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

b4 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
099D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
102 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

08 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201319 19 ORDINARIA; 447 ;
:% PERCEPCIONES o ‘e ]
13"P COMPENSACION POR JERARGUIA 1
07 P SUELDO COMPACTADO ' "
06 P COMPENSACION GARANTIZADA - !
38 P AYUDA DE DESPENSA \
A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE \
|
.’ }\ \
QNA. CONS. DESCRIPCIQN DE NOMINA ¥
201402 2 ORDINARIA . ¢
PERCEPCIONES g e :

DEDUCCIONES

[13 P COMPENSACION POR JERARQUIA . -

\10 192,140\SIA2003\SAPPN PFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES FRT

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
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Qna. Proceso

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 6

DEDUCCIONES

err
8|

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201403 3 ORDINARIA //) p
PERCEPCIONES C)

AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

38 P AYUDA DE DESPENSA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

ANA, CONS.
-01404 4

PERCEPCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA' 7"
A5 P PRIMA QUINQUENAL' POR 25'ANOS DE
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO
13660MPENSACION POR JERARQUIA

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
048 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09.8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. . ...CONs.: .
201405 - T g
PERCERCIONES

AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO
COMPENSACION POR JERARQUIA

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

2

DEDUCCIONES

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA. CONS.
201406 6

PERCEPCIONES

3'YUDA DE DESPENSA

AT PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANODS DE .
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

07 P SUELDO COMPACTADO 7, '

[od

06 P COMPENSACION GARANTIZAD,

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

B ek

DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINR
201407 7 QRDINARIA IR o
PERCEPCIONES N -;*

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOSDE .-
06 P COMPENSACION GARANTIZADA . =~ " -

10.192 140\SlA2003\SAPPNPFP\REPORTES\R&bN’fROLCHEOUES FRT

DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

|
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i
1
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FULIVIA FrCUEKAL

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

Pagina: 7

POR EMPLEADO

Qna. Proceso:201505

07 P SUELDO COMPACTADO
38 P AYUDA DE DESPENSA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

1

QNA. CONS.
201408 8

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
3® © AYUDA DE DESPENSA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA.* [ ... CONS.": .. DESCRIPCION DE NOMINA
20140955, 0 %9 ““, - ORDINARIA
RERCERCIONES ‘

.~ DEDUCCIONES

072R SUELDO.COMPACTADO
1¢OMP‘EN‘__SA__¢IQN?POR JERARQUIA

06 P COMPENSAGIGN GARANTIZADA

38 P AYUDA DE-DESPENSA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

'
s
»

77 D SEGU?RO COLECTIVO DE RETIRO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
021D SgGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FgNDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

099 ?EGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 @ SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
01 DfIMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

QNA. . " ! .CONS.
201221 325
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

[ "COMPENSACION GARANTIZADA
Ob ¥ COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA _
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA
06_P COMPENSACION GARANTIZADA
OMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR JERARQUIA 75, ™~
P COMPENSACION POR JERARQUIA 7 .
P COMPENSACION POR JERARQUIA -
P COMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION POR JERARQUIA .+’
P COMPENSACION POR JERARQUIA ~
P COMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION POR JERARQUIA *
P COMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION POR JERARQUIA
P COMPENSACION POR JERARQUIA

10.192.140\SIA2003\SAPPNPF P\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
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D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

TR
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P VLIVIA FTCUCRAL

SISTEMA DE NOMINA

Fecha: 22/12/2017

Pagina: 9

Qna. Procesc_

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 8 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D $EGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
0§ 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA. CONS.
201306 _ 6

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

fﬁ\

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA -~

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

07 & SUELDO COMPACTADO _
3P YUDA DE DESPENSA 5
QNA. CONS. BESCRIPCION DE NAMINA

201221 21 ORDINARIA
PERCEPCIONES £

38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA -

96 P COMPENSACION GARANTIZADA RO
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

J6 P COMPENSACION GARANTIZADA

38 P AYUDA DE DESPENSA

01921 40\SU—\2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT

DEDUCCIONES

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

0680
]
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Fecha: 22112/2017
kgl B SISTEMA DE NOMINA Paging: 12
s ‘s . agina:
\ it aé“g s NOMINA Q P g _
VLA TEON ha. Proceso
o EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO o
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA {b
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO [
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201421 25 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
[24"P GRATIFICACION DE Finy e ANO *”
QNA. CONS, DESCRIPCION DE NOMINA
201422 22

ORDINARIA
PERCEPCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

i PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
35 P AYUDA DE DESPENSA

DEDUCCIONES

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO ¥
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y vIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

" DESCRIPCION DE NOMINA

QNA. CONS. -
" . ORDINARIA

201423 234

PERCEPCIONES
3‘RIMA VACACIONAL:
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA . -
07 P SUELDO COMPACTADO" -
38 P AYUDA DE DESPENSA P

AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

- DEDUCCIONES

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D'SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 96;)‘ SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 P SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

048 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
045 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

zb D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

4

098D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. CONS.
J1423 26

PERCEPCIONES
24 P GRATIFICACION DE FiN DE ANO

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201423 671 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES
4P AGUINALDO MANDOS MEDIOS _
NA. CONS. DESCRIPCION DE
201424 24 DRDINARIA

PERCEPCIONES

8 P AYUDA DE DESPENSA - I
5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS/DE ’:
QNA. CONs.
201322 22
PERCEPCIONES

]

v a
i

“BESCRIPCION DE NOMIN
ORDINARIA

L A
BRI A
L2 Bn i b

3 P COMPENSACION GARANTIZADA o "
" P SUELDO COMPACTADO B riiad
} P COMPENSACION POR JERARQUIEAC - 2 1 071

3 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANQBRE

192. 140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTE S\RCdNTROL_CHEQUES FR

Baiio,

DEDUCCIONES

DEDUCCIONES

DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
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Pagina: 13

Qna. Proceso:-
38 P AYUDA DE DESPENSA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y ‘ \’\
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO . %
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA -
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201323 23

ORDINARIA
PERCEPCIONES

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

32 P PRIMA VACACIONAL

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

DEDUCCIONES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

08 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
- 015D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201323 369 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES : DEDUCCIONES
@ 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS 1 jl
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
1324 24 ORDINARIA
PERCEPCIONES s DEDUCCIONES
38 P AYUDA DE DESPENSA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANGS DE

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA - -
98 P INGRESO APLICABLE AL AGUINALDO

04 8 D-SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 S'\P SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

0#1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

#1 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

,..:01 4 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

QNA. CONS.
201324 26

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

* DEDUCCIONES ~
[24 P GRATIFICACIGN DE FIN DE ANG I |
QNA. CONS. .DESCRIPCION DE NOMINA -
201401 1 *" ORDINARIA .
PERCEPCIONES ' L DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA %, { ! 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
07 P SUELDO COMPACTADO I 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
06 P COMPENSACION GARANTJZADA " 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA ; l 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
AS P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE | A 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

: 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

v w { 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
< 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
— &
! L
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. Fecha: 22/12/2017
Ltuvb SISTEMA DE NOMINA pa y
SRR EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO na. Froces

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA . 6
201402 2 ORDINARIA (6
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201321 331 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

. 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
. PERCEPCION_ES:? DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
07 P SUELDO COMPACTADO 021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
I[13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
13 AYUDA DE_:DESPENSA 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

201222 22 ORDINARIA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA. 1%, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201222 | e 338 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES, . - DEDUCCIONES
[24 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS t . j‘
QvA. © cons. DESCRIPCION DE NOMINA
201222 339 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
[24 P'GRATIFICACION DE FiN OE ARG F ]
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NO
201223 23 ORDINARIA '
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO

06 P COMPENSACION GARANTIZADA
Q.NGRESO APLICABLE AL AGUINALDO
3% AYUDA DE DESPENSA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

32 P PRIMA VACACIONAL

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
! 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
- . . 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
L o 015D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201223 26 RETROACTIVOS MANUALES
PERCEPCIONES Lo DEDUCCIONES

[24_P GRATIFICACION DE FiN OE ARG I j[

P
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, i Fecha: 22/12/2017
B SISTEMA DE NOMINA Pagina: 16
R o agina:
- NOMINA Qna. P g
ORI 15 17D, na. Froceso: -
‘ EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO M
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201304 4 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
38 P AYUDA DE DESPENSA 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
07 P SUELDO COMPACTADO 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201305 5 ORDINARIA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

L. .- SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

38 P AYUDA DE DESPENSA.: ..

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

QNAZ-Y CoNs. DESCRIPCION DE NOMINA
201213 13 ORDINARIA
PERCEPCIONES . - DEDUCCIONES

A4 P PRIMA;QUINQUENAL POR 20 ANOS DE 09 9 D' SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

7P COMPENSAOION POR DESARROLLO Y 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

38 P AYUDA DE DESPENSA 26, D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
07 P SUELDO COMPACTADO 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE - 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
¢ " AYUDA POR SERVICIOS 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201214 J4 ORDINARIA . . s
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

[44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
07 P SUELDO COMPAGTADO

PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE o
‘COMPENSACION PORDESARROLLOY  *%. 7!
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA L
46 P AYUDA POR SERVICIOS
38 P AYUDA DE DESPENSA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201215 15 ORDINARIA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

[46 P AYUDA POR SERVICIOS S
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE -

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y.
38 P AYUDA DE DESPENSA

in e -
viaae ol
Y
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JEUUB - SISTEMA DE NOMINA
& o NOMINA

OHCIATTOr R EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

Fecha; 22/12/2017
Pagina: 20
Qna. Proceso:

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201320 20 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
38 P AYUDA DE DESPENSA

QNA. CONS.
201321 21

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

2

AYUDA DE DESPENSA
1o ¥ COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

A5 P PRIMA QUINQUENAL. POR, 25 ANOS DE
07 P SUELDO COMPACTADO

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
ool 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
"l 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

6\'°I
B HE

1201321 1 .
PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA
RETROACTIVOS MANUALES

DEDUCCIONES

|24 P GRATIFICACION DE:FiN DE ANO

5

|

QNA.
201321

DESCRIPCION DE NOMINA
'RETROACTIVOS MANUALES

& DEDUCCIONES

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA

1” ' COMPENSACION POR JERARQUIA

Y COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

1 'EOMPENSAQON POR JERARQUIS
1 OMPENSACION POR JERARQUIA,
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

/01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
} 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

13
13
13
13
13
06
06
06
06

P COMPENSACION POR JERARQUIA -

P COMPENSACION POR JERARQUIA-

P COMPENSACION POR JERARQUIA

P COMPENSACION POR JERARQUIA_'

P COMPENSACION POR JERARQUIA

P COMPENSACION GARANTIZADA &

P COMPENSACION GARANTIZADA - '
P COMPENSACION GARANTIZADA -2, i
P COMPENSACION GARANTIZADA '

10.192.140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.FRT

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
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SISTEMA DE NOMINA
NOMINA

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. Proces

Fecha: 22/12/2017
Pagina: 22

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

02 1D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS.
201201 1

PERCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

ORDINARIA

DEDUCCIONES

38 P AYUDA DE DESPENSA
YUDA POR SERVICIOS

07 P SUELDO COMPACTADO

COMPENSACION POR DESARROLLQ'Y. / ~ - '
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 5 ' " S

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE ~'

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

yy »

QNA. CONS,
201202 2

PERCEPCIONES

ORDINARIA' Y, 3 \

DESCRIPCION DE NOMiNA:,,‘_

DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA ' -

'A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 AROS DE: b
77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y
10.192. 140\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUES.F

1 \) IMPUESTO SOBRE LA RENTA

6 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
21D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

4 1 D SEGURO DE SALUD

II



% ;1 P R fVLIVIA T LUC AL F h 22/12/2017
JELUUB ; SISTEMA DE NOMINA P_ec_ a: ”

P NOMINA agina:
MO in 1O

Qna. Proceso:

EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

4

L

[38 P AYUDA DE DESPENSA
46 P AYUDA POR SERVICIOS
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

oS

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA e
201203 3 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 1 D SEGURO DE SALUD

07 P SUELDO COMPACTADO

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

46 P AYUDA POR SERVICIOS

38 P AYUDA DE DESPENSA

77 P COMPENSACION POR DESARROLLO Y

QNA. CONS.
<01204 4

PERCEPCIONES
07 P SUELDO'COMPACTADO ,___
SACION POR JERARQUIA - -
NQUENAL POR 20°ANOS DE

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

DEDUCCIONES

021 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, viDA Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

QNA. C CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
2012057 " .- 5 ... ORDINARIA
PERCEPCIONES * ..’

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR'Z0 ANOS DE

44 P PREVISION SOCIAL MOLTIPLE:

7P COMPENéACipNﬁQR DESARROLLO Y

46 P AYUDA POR SERVICIOS

38 P AYUDA DE DESPENSA
COMPENSACION POR JERARQUIA

0r ¢ SUELDO cOmMPACTADO

, ~ DEDUCCIONES
04 9 D.SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
26 lgzowoo INDEMNIZACIONES AL ERARIO ,
02 §'D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
0{3; IMPUESTO SOBRE LA RENTA
9 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
48 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
7 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
9 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

QNA, CONS.
201206 6

PERCEPCIONES

’A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANOS DE
074BASUELDO COMPACTADO <
1 OMPENSACION POR JERARQUIA!

DESCRIPCION DE NOMINA
ORDINARIA

v,

DEDUCCIONES

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y

Q\-\ '

77 P COMPENSACION POR DESARROLL{C) Y,
38 P AYUDA DE DESPENSA R
46 P AYUDA POR SERVICIOS
44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

E
H

i 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
e oA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
QNA. CONS. DESCRIPCION D NOMIN
201207 7 ORBINARIA eitad
PERCEPCIONES ECOTRAC IS Liaaull DEDUCCIONES
27 P SUELDO COMPACTADG R

v

13 P COMPENSACION POR JERARQUIA
16 P AYUDA POR SERVICIOS

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

2.192 14D\SIA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL__CHEQUES.FRT
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by o SISTEMA DE NOMINA p:ec.ha, 226
o NOMINA gina:
N T ’

R EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO Qna. P '°°es°-69/

06 P COMPENSACION GARANTIZADA ?(

021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
07 P SUELDO COMPACTADO 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y vipa 6\
38 P AYUDA DE DESPENSA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y Q)
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
QNA, CONS. DESCRIPCION DE NOMINA

201413 13 ORDINARIA
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

07 P SUELDO COMPACTADO 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ y VIDA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA 01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO ¥
A= P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
AYUDA DE DESPENSA 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
098 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
' 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y .
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA :
201414 14 ORDINARIA
PERCEPCIONES .. ... DEDUCCIONES
3.AYL{DA:;D§ DESPENSA 09 8 D SERVICIOS SOCIALES y CULTURALES
0 con@gg&g@gle GARANTIZADA 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
07 P SUEEBO.GOMPACTADO 099 D SEGURO DE INVALIDEZ Y viDA
13 p coMﬁEi{$‘}A§10N POR JERARQUIA 02 1D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
A5 P PRIM/ ‘Ux@'QUENAL POR 25 ANOS DE 26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
: " 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA
o 04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
Qna. CE‘ONS DESCRIPCION DE NOMINA
201415150500 - ORDINARIA
RERCERCIONES . . - , DEDUCCIONES
30 ~ AYUDA DE DESPENSA .04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA _ 09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
07 P SUELDO COMPACTADO 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
06 P COMPENSACION GARANTIZADA 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y vipa
26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
‘ 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
. 02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD
QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201416 16 ORDINARIA .
PERCEPCIONES R Y DEDUCCIONES
'7 P SUELDO COMPACTADO N 09 8 D SERVICIOS SQCIALES Y CULTURALES
3 P COMPENSACION POR JERARQUIA i N "= 09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ ¥ VIDA ;
6 P COMPENSACION GARANTIZADA LI . 01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
8 P AYUDA DE DESPENSA R 021D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD -
5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE - o 04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
S 77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
' . 3‘26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO
L SRR 94 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y
)
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EMISION DE CEDULA ANUAL POR EMPLEADO

L L N T

SISTEMA DE NOMINA
NOMINA

Fecha:
Pagina:
Qna. Proceso:

2211212017
27~

QNA. CONS. DESCRIPCION DE NOMINA
201417 17 ORDINARIA 0\
PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

<~

)

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

QNA. CONS.
201418 18

PERCEPCIONES

ORDINARIA

DESCRIPCION DE NOMINA

DEDUCCIONES

# PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE
13 P COMPENSACION POR JERARQUIA

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

07 P SUELDO COMPACTADO

38 P AYUDA DE DESPENSA

04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

01 DIMPUESTO SOBRE LA RENTA

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 8 D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

ORDINARIA

APEBCEPCIONES

DESCRIPCION DE NOMINA

DEDUCCIONES

38 P AYUDA«BE DESPENSA
06 P COMPENSAC[ON GARANTIZADA

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

<

: o -wn i RESUMEN DEL PER

201201 - 201424

06 P COMPENSACION GARANTIZADA

{ SUELDO!COMPACTADO"

1o~ COMPENSACION POR JERARQUIA

24 P GRATIFICACION DE FiN DE ANO

24 2 P AGUINALDO MANDOS MEDIOS

32 P PRIMA VACACIONAL

36 P AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES

38 P AYUDA DE DESPENSA

44 P PREVISION SOCIAL MULTIPLE

’ AYUDA POR SERVICIOS
COMPENSACION POR DESAﬂhOLLo Y

98 P INGRESO APLICABLE AL Aet‘uNAwo

98 1 P SUBSIDIO ISR(PRIMA VACAGIOI\{AL)

A4 P PRIMA QUINQUENAL POR 20 ANQS DE

A5 P PRIMA QUINQUENAL POR 25 ANOS DE

01 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA

014 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (AGUINALDO)
01 5D IMPUESTO SOBRE LA RENTA (P.V.)

02 1 D SEGURO DE CESANTIA EN EDAD

04 1 D SEGURO DE SALUD .

048D SEGURO DE SALUD PERSONAL ACTIVO Y
04 9 D SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y

09 D SEGURO DE INVALIDEZ, VIDA Y

09 8 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

09 9 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

26 D FONDO INDEMNIZACIONES AL ERARIO

77 D SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

N .

W0 192 140\8IA2003\SAPPNPFP\REPORTES\RCONTROL_CHEQUESAFRT




- WINVUL M WE NUNIINA

(HISTORICO) Qna. Proceso:

Consecutivo: 0001

@ - .

e T R—r—

N

Centro de Distri
-- DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N® Cheque/Ref
201501 Pagado .
Cuenta C Banco Forma de Pago
ﬂ 021 HSBC Deposito
Qna. Pago Concepto Per. Ded.
201501 107 P
201501 115 P
201501 116 P
201501 138 P
201501 A5 P
201501 201 D
201501 226 D
201501 230 D
201501 230A D
201501 231 D
201501 232 D
201501 233 D
201501 277 D

Nombramlenii

Sio N°® Sei. Siilil
Estructuri ii"M
Ni ZE.
oA

/
Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
15/01/2015 01/01/2015 15/01/2015
Percepcion D Dias
- M “ 15
Descripcién
SUELDO

COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO



 eygeeiss a

— CUNQUL A UE NUMINA

(HISTORICO) Qna. Proceso I

Consecutivo: 0002 _M

N Sexo N i

o L J——— - i
Cve. Puesto m Nombramiento Estructur,; i
. I I

Centro de Distribucién ZE.
I o/vision o SEGURIDAY REGIONAL . 2
Régimen Pensionario Estado Asignacion

DECIMO TRANSITORIO Activa

Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin

201502 Pagado - 31/01/2015 16/01/2015 31/01/12015
Cc s Banco Forma de Pago Pe, jon Deduccion Dias
T 021 HSBC Deposito - — o O

Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcién
201502 107 P UELDO .
201502 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201502 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201502 138 P AYUDA DE DESPENSA
201502 A5 P QUINQUENIO 5
201502 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201502 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201502 230 D SEGURO DE SALUD
201502 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201502 231 D SEGURO DE RCV
201502 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201502 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201502 277 D

SEGURO DE RETIRO
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TN LI A WL INIVIIINA

. gt w
(HISTORICO) Qna. Pro/c;;;’
Consecutivo: 0003 . ﬂ I/
N e — Sexo '
Centro de Distribucién

N Seil iiﬁ
\ e
B o1visioN e SEGURIDAD REGIONAL N i 2
Régimen Pensionario

Estado Asignacisn
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201503 Pagado . 15/02/12015 01/02/2015 15/02/2015
Cuenta Che Banco Forma de Pago Pe| n i Dias
I 021 HSBC Deposito M ‘m ﬂ 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
20150 107 P UELDO i
201503 115 P COMPENSAClgN POR JERARQUIA
201503 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201503 138 P AYUDA DE DESPENSA
201503 A5 P QUINQUENIO 5
201503 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201503 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201503 230 D SEGURO DE SALUD
201503 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201503 231 D SEGURO DE RCV
201503 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y viDA
201503 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201503 277 D

SEGURO DE RETIRO

+
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. —
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- "(ﬁfs"rbﬁfc"o')""' e Qna. Proceso:-

Consecutivo: 0004 ()M
L R e r— i i
Cve. Pu Desc. Puesto Nombrami Estructura
— N ]

Centro de Distribucién No. G (a/Z.E.
I 01VISION DE SEGURIDAD REGIONAL [ ] ﬂ ﬂ 2
Réc?imen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO . Activa
Qna. Pago Pago N® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201504 Pagado - 28/02/2015 16/02/2015 28/02/2015
Cuen Banco Forma de Pago Pe| i i Dias
na. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201504 107 P SUELDO .
201504 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201504 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201504 138 P AYUDA DE DESPENSA
201504 A5 P QUINQUENIOQ 5
201504 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201504 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201504 230 D SEGURO DE SALUD
201504 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201504 231 D SEGURO DE RCV
201504 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201504 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201504 277 ]

SEGURO DE RETIRO
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TN S M e v

(HISTORICO) Qna. Proceso:

sonsecutivo: 0006

" [T —— T a—
Cve. piiifo Desc. Puesti W

Centro de Distribucién N
IO/ VISION DE SEGURIDAD REGIONAL - &
Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N*® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201506 Pagado - 31/03/2015 16/03/2015 31/03/2015
Cue Banco Forma de Pago Pei i Dias
i 021 HSBC Deposito " ﬁ 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201506 . 107 P SUELDO
201506 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA )
201506 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201508 138 P AYUDA DE DESPENSA
201506 A5 P QUINQUENIO 5
201506 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201506 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201506 230 D SEGURO DE SALUD
201506 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201506 231 D SEGURO DE RCV
201506 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201506 233 D SERVICIOS SOCIALES ¥ CULTURALES
201506 277 D SEGURO DE RETIRO
e"‘fi
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sonsecutivo:

b b A UL SE T TTTTTEPEN

(HISTORICO)

Qna. Proceso:

Nw.

Cve. Pueiﬁ

Régimen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago
201508

Cuenta iii"s

Qna. Pago
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508
201508

Activa

Pago
Pagado

Banco
021 HSBC
Concepto

107
115
116
138
A5
201
226
230
230A
231
232
233
277

N* Cheque/Ref

Forma de Pago

Deposito
Per. Ded.

CO0000O0O0U0OTUTUTDD

Wi Ve s,

Centro de Distribucion

ISION DE SEGURIDAD REGIONAL
Estado Asignacion

o

= Jemy

Nombramienii

Sﬁo N“Sgi. Social
Estructura Piﬁiiiﬁi
i ZE.
2

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
30/04/2015 16/04/2015 30/04/2015
P, n Total Dias
(" - e
Descripcion
UELDO

COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO






>onsecutivo:

001

o "(Fufs'ikac'b')"" .t Qna. Proceso

L)
"

Régimen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago
201510

‘i
Qna. Pago

20151

201510
201610
201510
201510
201510
201510
201510
201510
201510
201510
201510
201510
201510
201510

Centro de Distribucion

0

DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Estado Asignacion
Activa

Pago
Pagado

Banco
021 HSBC
Concepto

107
115
116
132
138
AS
201
201A
226
230
230A
231
232
233
277

N* Cheque/Ref

Forma de Pago
Deposito

Per. Ded.

Oo00000DTUUDUUTUDOD

Nombramiento

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
31/05/2015 16/05/2015 31/05/2015

P & D Dias
- E

Descripcion

SUELDO )

COMPENSACION POR JERARQUIA

COMPENSACION POR CARGO O COMISION

PRIMA VACACIONAL

AYUDA DE DESPENSA

QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

IMPUESTO PRIMA VACACIONAL

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO

SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

SEGURO DE RCV '

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

SEGURO DE RETIRO



















Consecutivo:

0016

(HISTORICO) ™"

Qna. Proseso [

Num. Exr.

" i

Régimen Pensionario
DEC?IMO TRANSITORIO

Qna. Pago Pago
20151 Pagado
C Banco
021 HSBC
Qna. Pago Concepto
20151 107
201516 115
201516 116
201516 138
201516 A5
201516 201
201516 226
201516 230
201516 230A
201516 231
201516 232
201516 233
201516 277

Desc. Pueiii I

Centro de Distribucién
I 0/VISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Estado Asignacion
Activa

N*® Cheque/Ref

Forma de Pago
Deposito

Per. Ded.

P
p
2]
[
P
D
D
D
D
D
D
D
D

[ [T —

ZE.
. O\\ :
Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
31/08/2015 16/08/2015 31/08/2015

Impo

Dias
15
Descripcion
SUELDO
COMPENSAClgN POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION

AYUDA DE DESPENSA

QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO

SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

SEGURO DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES

SEGURO DE RETIRO



‘onsecutivo:

Qna. Proceso: -

(HISTORICO)

0715

NMD.

Cve. Puesto

o

Régimen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago
201517

" i
Qna. Pago

20151

201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517
201517

17

Centro de Distribucion
ISION DE SEGURIDAD REGIONAL

I N | e
9 e
BN e A\

Estado Asignacion

Activa

Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
Pagado - 15/09/2015 01/01/2015 15/09/2015
Banco Forma de Pago P i Dias

021 HSBC Deposito M m “ 258
Concepto Per. Ded. Descripcion

107 P SUELDO )

115 P COMPENSACION POR JERARQUIA

115R P COMP POR JERARQUIA RETRO

116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION

116R P COMP CARGO COMISION RETRO

138 P AYUDA DE DESPENSA

A5 P QUINQUENIO 5

201 b] IMPUESTO SOBRE LA RENTA

226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO

230 D SEGURO DE SALUD

230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS

230AR D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS RETRO

230R D SEGURO DE SALUD RETRO

231 D SEGURO DE RCV

231R D SEGURO DE RCV RETRO"

232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

232R D SEGUROQ DE INVALIDEZ Y VIDA RETRO

233 D SERVICIOS SOCIALES'Y CULTURALES

233R D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES RETRO

277 D SEGURO DE RETIRO

A






‘onsecutivo:

0019

(HISTORICO)

Qna. Proceso

Y

Num. Exp.
"

Régimen Pensionario
DECIMO TRANSITORIO

Qna. Pago

201519

Cuenta Chiues

Qna. Pago

201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519
201519

Centro de Distribucion

e

DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL

Estado Asignacion

Activa

Pago
Pagado

Banco
021 HSBC

Concepto
107
115
116
138
A5
201
226
230
230A
231
232
233
277

N°® Cheque/Ref

Forma de Pago
Deposito

Per. Ded.
)

p
P
P
P
D
D
D
D
D
D
D
D

o

min )t

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
15/10/2015 01/10/2015 16/10/2015
Percepcién Total Dias
o mils
Descripcién
SUELDO

COMPENSACION POR JERARQUIA
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
AYUDA DE DESPENSA

QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE RCV

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SEGURO DE RETIRO


















A A A2 LTI TaY

(HISTORICOQ) Qna. Proceso:
Consecutivo: 0024

Desc. iliiii.

———
Centro de Distribucion
I 0'VISION DE SEGURIDAD REGIONAL

i Es
- ﬂ” ZE.
. ? 5
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa

L L W P— W

Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20152 Pagado - 31/1212015 16/12/2015 31/12/2015
Banco Forma de Pago P, i ; Dias
021 HSBC Deposito M 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Im Descripcion
201524 107 P UELDO ,
201524 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201524 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201524 138 P AYUDA DE DESPENSA
201524 196 P BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
201524 A5 P QUINQUENIO 5
201524 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201524 2018 D ISR
201524 226 D FONDO DE INDEMNIZACION AL ERARIO
201524 230 D SEGURO DE SALUD
201524 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201524 231 D SEGURQ DE RCV
201524 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201524 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201524 277 D

SEGURO DE RETIRO

v



MWINVUL L M UE INUIVINA

' (HISTORICO) Qna. Proceso: -
Consecutivo: 0026

Cve, Puiiio m

Centro de Distribucion Ni Z.E.
B o/vS10n DE SEGURIDAS REGIONAL - & 2
Régimen Pensionario

Estado Asignacion ra/
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20152 Pagado - 15/12/2015 01/12/2015 15/12/2015
C Banco

Forma de Pago Py i Deduccig
021 HSBC Deposito M ﬂ
Qna. Pago Concepto

Descripcion ﬂ

Dias
0

Per. Ded. .
201523 124 P GRATIFICACION FIN DE ANO
201523 196 P BENEFICIO PAGO DE AGUINALDO
201523 201B D ISR






















e (HISTORICO) M
Consecutivo: 0006

- R i
Centro de Distribucion - “ “ Oﬂ Z

MO e I W (NI Qna Proceso. -
.E.

- DIVISION DE SEGURIDAD REGIONAL 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201606 " Pagado - 31/03/2016 16/03/2016 31/03/2016
Cuenta Ch Banco Forma de Pago P i Dias

Qna. Pago Concepto Per, Ded. Import Descripcién
201608 107 P SUELDO )
201606 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201606 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201606 138 P AYUDA DE DESPENSA
201608 AS P QUINQUENIO 5
201606 20 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201606 230 D SEGURO DE SALUD
201606 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201606 231 D SEGURO DE RCV
201606 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201606 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201606 1277 D SEGURO DE RETIRO
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Consecutivo:

MITOULI A LE INVIVIIINA

(HISTORICO) Qna. Proceso: -

Desc. Puii'ﬁ
Centro de Distribucion

M
7@

L

I O1VISION DE SEGURIDAD | REGIONAL
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* ChequeIRet Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201608 Pagado 30/04/2016 16/04/2016 30/04/2016
Cuenta C S Banco Forma de Pago Dlas
ﬂ 021 HSBC Deposito m “
Qna. Pago Concepto Per, Ded. Importe Descripcién
20160 107 P SUELDO
201608 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201608 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201608 138 P AYUDA DE DESPENSA
201608 A5 P QUINQUENIO 5
201608 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201608 230 D SEGURO DE SALUD
201608 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201608 231 D SEGURO DE R
201608 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201608 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201608 277 D SEGURO DE RETIRO
3
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- el T YIS DT TI Y

(HISTORICO) Qna. P;oc':so

Sonsecutivo: 0015

" e I — T i
[N ——" sty O
W\

Centro de Distribucion Niv ZE.
B ovsion B SEGURIDAD REGIONAL e _ i - \ 2
Récglmen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N°* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201615 Pagado - 15/08/2016 01/08/2016 15/08/2016
C Banco ) Forma de Pago " Dias
M 021 HSBC Deposito miiln 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded.
20161 107 P .
201615 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA .
201615 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201615 138 P AYUDA DE DESPENSA
201615 A5 P QUINQUENIO 5
201615 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201615 230 D SEGURO DE SALUD
201615 0 SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201615 D SEGURO DE RCV
201615 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201615 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
2016]_5 AT D SEGURO DE RETIRO







Consecutivo: 0017

. ﬂ&’lllﬂ -
CUNDUL 1A DE NOMINA

(HISTORICO) Qna. Proceso:- |

L 3
"

mﬁwﬂw

Centro de Distribucion
I o1vis 0N DF SEGURIDAD REGIONAL -

077

)

Régimen Pensionario Estado Asignacion
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N°® Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20161 Pagado - 15/09/2016 01/09/2016 15/09/2016
Banco Forma de Pago P i D Dias
021 HSBC Deposito m M “ 15
Qna, Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
20161 107 P SUELDO )
201617 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201617 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201617 138 P AYUDA DE DESPENSA
201617 A5 P QUINQUENIO 5
201617 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201617 230 D SEGURO DE SALUD
201617 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201617 231 D SEGURO DE RCV
201617 232 D SEGURQ DE INVALIDEZ Y vIDA
201617 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201617 277 D SEGURO DE RETIRO
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Consecutivo:

0018

VUINOULTA UE NUMINA

(HISTORICO)

R LRIV I 2

Qna. Proceso:

" il
¥

201618

na. Pago

201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201618
201818
201618

oV

Récgimen Pensionario
DECIMO TRANSITORI0O

Qna. Pago

e

Acliva

Pago
Pagado

Banco
021 HSBC

Concepto
107
115
115R
116
116R
138
AS
201

Centro de Distribucién
SION DE SEGURIDAD REGIONAL

Estado Asignacion

N°® Cheque/Ref

Forma de Pago

Deposito
Per. Ded.

UOUUOUUOOOOO"U'U'D‘U'U'U'U

Cye ke

i

02T

llll!! § h 2

Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
30/09/2016 01/01/2016 30/09/2016
ign Dias
Descripcién
SUELDO

COMPENSACION POR JERARQUIA

COMP POR JERARQUIA RETRO
COMPENSACION POR CARGO O COMISION
COMP CARGO COMISION RETRO

AYUDA DE DESPENSA

QUINQUENIO 5

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

SEGURO DE SALUD

SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS RETRO
SEGURO DE SALUD RETRO

SEGURO DE RCV

SEGURO DE RCV RETRO

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA

SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA RETRO
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES RETRO
SEGURO DE RETIRO






..... A R L R I L T}

' (HISTORICO) Qna. Prcieé%
Consecutivo: 0020

E—

‘. i .

i

E:

Centro de Distribucién ZE.
I o1VSION DE SEGURIDAD REGIONAL - m 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago " N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
20162 Pagado - 31/10/2016 16/10/2016 31/102016
Cuenta Ch Banco Forma de Pago P, ion D Dias
021 HSBC Deposito w M * 15
Qna. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
20162 107 P SUELDO
201620 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201620 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201620 138 P AYUDA DE DESPENSA
201620 A5 P QUINQUENIO 5
201620 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201620 230 D SEGURO DE SALUD
201620 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201620 231 D SEGURO DE RCV
201620 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201620 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201620 277 D

SEGURO DE RETIRO

*»
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(HISTORICO) Qna. Proceso
Consecutivo: 0021

[ [ [T — T — W
Cve. Puiii Desc. Pueiii Nombrai'limr Estructu

N° s'ﬁ. Sociil

Centro de Distribucion 2.E.
I 01viSION DE SEGURIDAD REGIONAL [ “ 2
Régimen Pensionario Estado Asignacién - /
DECIMO TRANSITORIO Activa
Qna. Pago Pago N* Cheque/Ref Fecha Pago Fecha Inicio Fecha Fin
201621 Pagado - 15111/2016 01/11/2016 15/11/2016
Cuenta C Banco Forma de Pago Per: i Dias
na. Pago Concepto Per. Ded. Descripcion
201621 107 P SUELDO
201621 115 P COMPENSACION POR JERARQUIA
201621 116 P COMPENSACION POR CARGO O COMISION
201621 138 P AYUDA DE DESPENSA
201621 A5 P QUINQUENIO 5
201621 201 D IMPUESTO SOBRE LA RENTA
201621 230 D SEGURO DE SALUD
201621 230A D SEGURO DE SALUD PENSIONISTAS
201621 231 D SEGURO DE RCV
201621 232 D SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA
201621 233 D SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES
201621 277 D

SEGURO DE RETIRO
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DERECHOS HUMANOS, )
PREVENCION DEL DELITO Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

N : ‘ OFICINA DE INVESTIGACION.
PGR AVERIGUACION PREVIA: AP/PGR/SDHPDSC/ON/001/201 5.

PROCORATURIN (e 0
B et 6
N7
"

OFICIO NUMERO: SDHPD§£’IOI102671I2016
Asyr‘ito: Se remite CD.

Ciudad de México; a 17 de agosto de 2016

; a 9
v §
LIC. CRISOGONO DE JESUS DIAZ CERVANTES : ngb\”
TITULAR DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA W A
EN ANALISIS FINANCIERO. w TP ‘/c. . : 4; A
PRESENTE. ‘ L [ By
b Y !
Distinguido Licenciado: % A / iy
I
. Remito a Usted copia del oficio SESNSP/DGREPUVE/2304/2016, de nueve de agosto de dos

mil dieciséis, signado por el Encargado del Despacho de la Direccién General del Registro Publico

Vehicular, licenciado mediante el cual hace llegar la informacion

contenida en la Base de Datos del Registro Publico Vehicular, con que cuenta de todas las

entidades federativas, misma que se proporciona en un CD o medio magnético debidamente
certificado.

No omito sefialar que dicha informacién se solicit 4 - ] ]
.- ._.. -- lo anterior para los efectos legales que

considere procedentes.

Sin otro particular, aprovecho la.ocasién para enviarle un cordial saludo.
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C.c.p- Lic. Alfredo Higuera Bernal.- Titular de Ia Oficina de Investigaiéh de'l4"Siubprouraduria de
Derechos Humanos, Prevencién del Delito y Servicios a la Comunidad.- Para su conocimiento.- Presente.

Av Paseco de 1a Relorma2i1-013 p, S Colona ( vauhtemog, Delecacon « vanhtémod Cidad de RS (RNTON e

el (5515346 00 60, -+ 3780



SECRETARIADO EJECUTIVO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

SEGOB

——
SECRITARIA DL GOBERNACION

SECRET{\RIADO EJECUTIVO
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

OFICIO NO. SESNSP/DGREPUVE/Z304/2016

Ciudad de México, a 9 de agosto de 2016.

Asunto: Solicitud de informacién.

Av. Previa: AP/PGR/SDHPDSC/OI/001/201 5

a Federaci6n adscrita 3 la
Oficina de Investigacion dela Subprocuraduria de Derechos
Humanos, Prevenci6n del Delito y Servicios a Ia Comunidad de la
. ~- Procuraduria General de |3 Repiblica

Presente

Estimada Licenciad

esignacion del Secretario Ejecutivo Adjunto del Sistema N
SESNSP/SEA/14/201 6, de fecha 1° de marzo de 2016, co

€n ejercicio de |as atribuciones del articulo 24; ambos del Reglamento del Secretariado Ejecutivo dej
Sistema Nacional de Seguridad Pablica, con domicilio en Avenida Genera| Mariano Escobedo ndmero 456,
Piso 7, Colonia Anzures, Delegacién Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, en la Ciudad de México, y en

‘atencién al oficio ndmero SDHPDSC/OI/2012/2016. recibido el dfy 8 de julio de 2016, en esta

Direccién General, relacionado con |3 Averiguacién Previa nimero AP/PGR/SDHPDSC/OI/OO1/201S,
mediante el cya| solicita: _

con vehiculos registrados a’st-nom "

“[..] Informe si en Iq base de datos g e &} nacional, las personqs que se enlistan q continuacién, cuentan
/ T . .
afirmativo, remita copias certificadas de t s documentos qu

o

No

‘oonva\m.\wrol-'z

Z

\  Calzada General Mariano Fscobedg No. 456, Colonia Anzures. Delegacién Miguel Hidalgo, C.P. 1 1590, Ciudad de México.
A Tel. (55) 2282-3400, Ext. 39166, i j i

Pagina 1 de 5
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SECRETARIADO EJECUTIVO )
DEL SISTEMA NACIONAL %
DE SEGURIDAD PUBLICA ;j

3

SECRETARIADO EJECUTIVO

5 )
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO PUBLICO VEHICULAR
OFICIO NO. SESNSP/DGREPUVE/Z304/2016

v

-z

&
Calzada General Mariano Escobedo No. 4 olonia Anzures. Delegaci ] i i
. \ . gacién Miguel Hidalgo, C.P. 11590, { i
Tel. (55) 2282-3400, Ext. 39166, ‘adoei iy Ciudad de Médco.

~e-* a1 -



SECRETARIADO EJECUTIVQ
DEL SISTEMA NACIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

SEGOB

ST IARIA g, GORLRNACHIN

SECRET/}RIADO EJECUTIVO
BLICO VEHICULAR
UVE/2304/2016

i6n que se anexa al pres
€s a que haya lugar.

ar que a\la\laradiee;.ﬁL\as autoridades federales y de las
obligados, serin responsables de |a informacién que
Y. del presente Reglamento y dé\lidemés disposiciones

aplicables”,
¢
&

Aprovecho la ocasién par/a enfiarle un cordia| saludo.
)

i

v '&‘ Atentamente

ELE DESPACHO >

a5 3 13Joiunidad
itac A%
C C.p. Arq. Lizaro Gaytan Aguirre,

.
AVZ/ RID/SFQ

Secretario Ejecutivo Adjunto del Secretariado Efecutivo de! Sistema Nacional de Seguridad Pablica.- Presente,

Folio: E.DGRPV.16-21 14

Calzada Genera) Mariano Escobedo No. 456, Colonia An

2ures. Delegacign Miguel Hidalgo, C.p, 1 1590, Ciudad de México.
Tel. (55) 2282-3400, Ext. 39166, i i
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. SUBPROCURADUR{A DE DERECHOS HUMANOS,
pG R . PREVENCION DEL DELITO Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

) o ) OFICINA DE INVESTIGACION.
O L UREA Gl N A ",/' e AVERIGUACION PREVIA: AP/PGR/SDHPDSC/01/001/2015.

Wy O g q
5

OFICIO: SDHPDSCIO!I(%:&IZMG.
ASUNTO: SE REMITEN COPIAS
Ciudad de México, 08 de agosto de 2016

LIC. CRISOGONO DE JESUS DIAZ CERVANTES
TITULAR DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA

EN ANALISIS FINANCIERO.

PRESENTE.

Remito a Usted, copias de la informacion proporcionada por diversos Estados de |a Republica,
respecto a la informacion contenida en sus Bases de Datos de Registros Vehiculares y Licencias

de conducir, relacionada con las personas que se sefalaron en la solicitud, y de las cuales a
continuacién se relacionan:
VN .

V1. 12 fojas 2
V2. 12 fojas -
V3. 03 fojas :
4. 37 fojas -
' 5, 20 fojas -
6. 15 fojas
V7. 11 fojas -
8. 01 foja -
9. 05 foja ~
10 12 fojas
o 11 01 foja:
' A 05 fojas -
/13 01 foja-

No omito sefalar, que la informacién,;éolicitada de las 212 personas, se solicité a la Direccién

General del Registro Publico Vehicy‘far de la Ciudad de México, a quienes se les requirié la

- informacién contenida en la Base :iDatos de toda la Republica Mexicana, informacién que segun
r

manifestaron a mas tardar la propércionaran en dos semanas, toda vez que estan revisando las
\ bases de datos de cada Entidad federativa.

\ §

. \ Lo anterior conforme a lo dispygstos en los articulos 16, 21,y 102 Apartado “A” de la Constitucion
‘ Politica de los Estados Unido Mexicanos, 1, fraccién |, 2 fraccion Il, 3 fraccion Il, 168 y 180 del
' Cédigo Federal de Proceding apartado A), inciso b); 10 fraccion X.

11, 22 fraccién 1l inciso aduria General de la Republica; 1, 3,
\  inciso A), fraccion V, 12 frafici Organica antes citada.

iarle un cordial saludo.

1 ? ‘.\ K = ‘
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h, COMUNIDAD.

C.cp.- DR. ALFREDO HIGUERA BERNAL.- Titular de la Oficina de Investigacion de la Subprocuradiria de Derechos Humahos,
Prevencion de Delito y Servicios a la Comunidad. S .

Av Pasce deda Reforma 2 11:213. Prve 45 Colonia Cuauhtemoe Delegacion < waubtemioc € midad de Mésio @+ P feson
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